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Na osnovu člana 118. Zakona o radu (,,Službene novine Federacije BiH'' broj: 26/16, 89/18 i 44/22),članova 108., 109., 113., i 137. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi u Kantonu Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“ 27/24 - u daljem tekstu: „Zakon o odgoju i obrazovanju“), Odluke o Pedagoškim standardima za osnovni odgoj  i obrazovanje i normativima školskog prostora opreme, nastavnih sredstava i učila za osnovne škole („Službene novine KS“ br. 10/24) člana 149. i člana 179. Kolektivnog ugovora za djelatnosti predškolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja u Kantonu Sarajevo („Službene novine KS“ br. 4/18),  po utvrđenom nacrtu, nakon konsultacije i uz saglasnost Sindikata, na osnovu prijedloga direktora škole, Školski odbor na 22. redovnoj sjednici održanoj 29.08.2024. godine donosi 

PRIJEDLOG PRAVILNIKA O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRAŠNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA  U JU OSNOVNA MUZIČKA ŠKOLA ILIDŽA

Član 1.

U Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU Osnovna muzička škola Ilidža vrši se izmjena člana 5. stav A) tačka 1) Direktor škole. U tabelarnom prikazu „Uslovi za vršenje poslova“ se mijenjaju i glase: 

	Uslovi za vršenje poslova
	a) da u pogledu stručne spreme ispunjava uvjete za radna mjesta u školi u kojoj konkuriše, a kako slijedi: nastavnik, pedagog, pedagog-psiholog, psiholog, a u centru i stručni saradnik koji je u neposrednom radu sa učenicima; 

b) da ima najmanje osam godina radnog staža a od toga ukupno najmanje pet godina radnog staţa na poslovima radnih mjesta iz tačke

 a) ovog stava ili na rukovodnim poslovima u školi (poslovi direktora ili pomoćnika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa), 

c) da ima najmanje visoku stručnu spremu (VSS -VII stepen stručne spreme ) ili najmanje završen i ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa sa 240 ECTS bodova, 

d) da ima najmanje stručno zvanje mentora, 

e) da posjeduje licencu/certifikat za obavljanje poslova direktora koju izdaje Institut. U skladu sa članom 137. stav 3) Zakona o odgoju i obrazovanju ovaj uslov primjenjivat će se po isteku od dvije godine od dana donošenja pravilnika iz člana 109. stav (5)  Zakona o odgoju i obrazovanju.
f) i druge posebne uvjete propisane pravilnikom iz stava (5) člana 109. Zakona o odgoju i obrazovanju. Do donošenja i stupanja na snagu navedenog Pravilnika koji donosi ministar na prijedlog Instituta, primjenjuju se odredbe Pravilnika o izboru, imenovanju i razrješenju direktora osnovnih škola Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 2/18, 32/18 i 30/19) osim uvjeta za stručnu spremu direktora škole.
Položen stručni ispit.


Ostatak sadržaja člana 5. stav 1) ostaje nepromijenjen.
Član 2.
U Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU Osnovna muzička škola Ilidža vrši se izmjena člana 5. stav A) tačka 2) Pomoćnik direktora škole/voditelj dijela nastavnog procesa. U tabelarnom prikazu „Uslovi za vršenje poslova“ se mijenjaju i glase: 

	Uslovi za vršenje poslova
	a) da u pogledu stručne spreme ispunjava uvjete za radna mjesta u školi u kojoj konkuriše, a kako slijedi: nastavnik, pedagog, pedagog-psiholog, psiholog, a u centru i stručni saradnik koji je u neposrednom radu sa učenicima; 

b) da ima najmanje osam godina radnog staža a od toga ukupno najmanje pet godina radnog staţa na poslovima radnih mjesta iz tačke

 a) ovog stava ili na rukovodnim poslovima u školi (poslovi direktora ili pomoćnika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa), 

c) da ima najmanje visoku stručnu spremu (VSS -VII stepen stručne spreme ) ili najmanje završen i ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa sa 240 ECTS bodova, 

d) da ima najmanje stručno zvanje mentora, 

e) da posjeduje licencu/certifikat za obavljanje poslova direktora koju izdaje Institut. U skladu sa članom 137. stav 3) Zakona o odgoju i obrazovanju ovaj uslov primjenjivat će se po isteku od dvije godine od dana donošenja pravilnika iz člana 109. stav (5)  Zakona o odgoju i obrazovanju.

f) i druge posebne uvjete propisane pravilnikom iz stava (5) člana 109. Zakona o odgoju i obrazovanju. Do donošenja i stupanja na snagu navedenog Pravilnika koji donosi ministar na prijedlog Instituta, primjenjuju se odredbe Pravilnika o izboru, imenovanju i razrješenju direktora osnovnih škola Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 2/18, 32/18 i 30/19) osim uvjeta za stručnu spremu direktora škole.
Položen stručni ispit.


Ostatak sadržaja člana 5. stav 2) ostaje nepromijenjen.

Član 2.

(Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik objavljuje se na oglasnoj ploči škole, a stupa na snagu danom donošenja.
Uz saglasnost predstavnika Sindikata JU Osnovna muzička škola Ilidža.

Diana Bahtić, prof.                                                                        Predsjednik  Školskog odbora
_________________                                                                     _______________________           

Sindikalni povjerenik                                                                       Birsena Alilović Ćurevac
Broj: 01-1-731-1/24
Ilidža, 11.09.2024.godine

Dostaviti

- Oglasna ploča škole i web

- Sindikalnom povjereniku Diani Bahtić

- a/a 2x
__________________________________________________________________________________________Ul.Josipa Slavenskog br.24., 71210 Ilidža, Sarajevo

Direktorica tel: 033/408-770, tel/fax:033/408-771

e-mail: info@muzickail.edu.ba                                                        

