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UvOD

Savremena organizacija Skole, jasni i konkretizirani zadaci za sve zaposlenike, osnovne su pretpostavke njenog
uspjeSnog rada i djelovanja. Dobro osmisljen i realno, u skladu sa moguénostima, planiran rad, odnosno
postavljeni ciljevi, garant su unapredenja rada skole. Savremena organizacija rada zahtijeva da svaki ¢lan
kolektiva bude nosilac i kreator konkretnih zadataka.
Definirani ciljevi i zadaci treba da djeluju motivirajuce i mobilizirajuce, kako za zaposlenike, tako i za ucenike.
Godisnjim programom rada, Skole potrebno je osigurati jedinstveno djelovanje i koheziju svih njenih ¢inilaca
vode¢i racuna da se rad temelji na savremenoj pedagoskoj praksi i dostignutom stupnju razvoja skole.
Izrada kvalitetnog godiSnjeg programa rada podrazumijeva, prije svega, jasnu i nedvosmislenu metodologiju
i postivanje sljedecih principa:

1. Princip jasno definiranog cilja, zadataka i na¢ina njihovog realiziranja;

2. Princip objektivne procjene i ocjene uvjeta i mogucnosti iskljuc¢ivo na realnoj osnovi;

3. Princip ekonomicnosti i odgovornog odnosa prema povjerenim materijalnim i ljudskim resursima;
4. Princip uvazavanja metodologije izrade programa,

5. Princip aktuelnosti nastavnih planova i programa.

1. Princip jasno definiranog cilja, zadataka i na¢ina njihovog realiziranja podrazumijeva izbjegavanje
njihovog povr$nog definiranja. S obzirom da ciljevi i zadaci mogu biti opéi - zajednicki za oblast, ne
treba ih tretirati kao posebne, jer posebni proizilaze iz samog karaktera i vrste ustanove za koju se pravi
godisnji program. Kao takvi, omedeni su generalnim zahtjevima; pedagoske znanosti i iskustva, zakonom
i podzakonskim aktima, propisanim normama, propisima privremenog karaktera, drustvenim obiljezjima
sredine u kojoj se $kola nalazi i sl. Njihov smisao mora dati odgovor na pitanje: Zbog Cega se izraduje
godis$nji program rada skole?

2. Objektivna ocjena i procjena realnih uvjeta i moguénosti zasniva se na stvarnim pokazateljima
relevantnim za program $kole kao i na procjeni mogucih promjena. Osim toga, neminovno je uvazavanje
kompleta normativa u ovoj oblasti.

3. Princip ekonomi¢nosti i odgovornog odnosa prema povjerenim materijalnim i ljudskim resursima,
zasniva se na odgovornom odnosu organa upravljanja, organa rukovodenja, zaposlenika i u¢enika Skole
za ekonomic¢no planiranje utroska budzeta, odgovornom odnosu prema povjerenim materijalnim i
ljudskim resursima.

4. Princip uvazavanja odgovarajuée metodologije za izradu godiSnjeg programa podrazumijeva, da on
svojom strukturom treba odgovarati upravo skoli za koju se radi. Od nacina na Koji se prilazi problemu u
odredenoj djelatnosti zavisi i ishod konac¢nog rjeSenja. Za sve osnovne $kole, metodologija izrade
godis$njeg programa rada je jedinstvena, uz uvazavanje specifi¢nosti svake skole.

5. Princip aktuelnosti nastavnih planova i programa podrazumijeva situaciju da se prilikom izrade i
donosenja godiSnjeg programa rada treba voditi racuna o vaZze¢im nastavnim planovima i programima
kako bi podaci bili tacni i aktuelni u godini za koju se program donosi.

1.  Izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa za prvo polugodiSte tekucée Skolske godine

Sastavni dio godiSnjeg program rada je Izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa za prvo polugodiste tekuce
Skolske godine u kojem su evidentirani pokazatelji uspjesnosti rada skole u prethodnoj Skolskoj godini. Ovi
podaci se koriste za dalji razvoj i unapredenje rada Skole i izradu programa zasnovanog na jasnim i
nedvosmislenim pokazateljima.



Direktor $kole podnosi izvjestaj o realizaciji godiSnjeg programa rada $kole na kraju prvog polugodista kao
1 na kraju skolske godine.

2. Procedure zaizradu i donosenje godiSnjeg programa rada

U skladu sa odredbama clana 27. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, br. 23/17, 33/17, 30/19, 34/20, 33/21), rad u skoli u toku skolske godine realizira se na osnovu
godiS$njeg programa rada Skole. GodiSnji program sadrzi obavezne i druge oblike rada, kao i izvjestaj o
realiziranju godi$njeg programa za prethodnu skolsku godinu. Nastavnicko vije¢e utvrduje prijedlog godisnjeg
programa na osnovu nacrta kojeg priprema direktor, a donosi ga $kolski odbor, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine, a nakon provedenih sljedec¢ih procedura za donoSenje:

1. Nakon zavrsetka nastavne godine, prije odlaska na kolektivno koristenje godisnjeg odmora, u mjesecu
junu, izvrsiti potrebne pripreme za izradu nacrta godi$njeg programa rada skole kao Sto su:

- Prikupljanje podataka o ucenicima koji su s uspjehom zavrsili razred,

- Izrada prijedloga za formiranje odjeljenja sa optimalnim brojem ucenika,

- Izrada prijedloga za raspodjelu poslova i radnih zadataka radnika Skole u okviru 40-satne
radne sedmice i podjela nastavnika po predmetima i broju ¢asova,

- Izrada prijedloga plana izleta, posjeta, ekskurzija, Skole u prirodi, logorovanja... i drugih
aspekata bitnih za donoSenje programa rada skole.

2. Do kraja druge nastavne sedmice u mjesecu septembru, direktor na osnovu ranije izvrSenih priprema,
uvazavajuci novonastale okolnosti, prikupljene podatke o obiljezju statusa uc¢enika, obaveznog izbora
nastavnog predmeta od strane ucenika radi formiranja grupa, godisnjih planova rada stru¢nih organa
i planova rada struénih saradnika, te drugih potrebnih informacija izraduje nacrt godi$njeg programa
rada Skole sa posebnim akcentom na tabele 1, 33, 33a, 34, 35, 36, 36a, 37, 37a, 38, 38a, 38b, 38c, 39,
39a, 39b, 39c, 39d, 39e, 39f, 39¢, 40, 40a, 41, 1.1, 1.2 i 2.1. koje su osnov za racionalnu organizaciju
skole.

3. Podatke za tabele, iz prethodne tacke, direkor Skole je, u tre¢oj sedmici mjeseca septembra, obavezan
uskladiti sa JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja i Sektorom za ekonomske poslove,
a nakon usaglasavanja, JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja skoli izdaje misljenje o
uskladenosti podataka ¢ime se omogucava dalja procedura donoSenja godis$njeg programa rada.

4. Dalje, godisnji program rada Skole, kako je to zakonom predvideno, utvrduje Nastavnicko vijece, a
nakon toga donosi Skolski odbor najkasnije do kraja mjeseca septembra za tekucu Skolsku godinu.
5. Po jedan primjerak donesenog godiSnjeg programa rada, u elektronskoj verziji, §kola dostavlja

Ministarstvu, i nadleznom organu opéine.

Sve izmjene i dopune godS$njeg programa rada koje nastanu u toku $kolske godine, uz misljenje Instituta za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, donosi $kolski odbor.

3. Ciljizadaci

S obzirom da Skola ima opéi i poseban znacaj, godiSnji program rada treba temeljiti, kako na opéim
principima koji su zajednicki ovoj oblasti, tako i na specificnostima same Skole. Pri definiranju ciljeva i
zadataka, potrebno je ispoStovati: zakonske osnove, nastavne planove i programe, pedagoske standarde,
znanstvena 1 struna dostignuca, te iskustvo i tradiciju u radu skole.




Program se radi kako bi se odredili, kontrolirali i usmjerili:

- ciljevi i zadaci realizacije nastavnog plana i programa,
- efektivnost i kvalitet odgojno — obrazovnog rada,

- organizacija rada Skole,
- racionalizacija nastave i u€enja,

- primjena postojece i usvajanje nove tehnike i tehnologije nastave,
- stru¢no usavrSavanje zaposlenika Skole i inoviranje nastave i nastavnog procesa,

- postizanje boljih rezultata,

- efektivnost pedagoske sluzbe, kao i ostalih ¢inilaca koji uti¢u na odgojno-obrazovni rad.

OPCI PODACI O SKOLI

1.  Opdipodaci o skoli

U tabeli 1. navesti osnovne podatke o $koli i $kolskom podrugju.

(Tabela 1.)

Naziv skole

JU Osnovna muzicka $kola Ilidza

Vrsta

Javna osnovna paralelna $kola

Osnivac Skole

Kanton Sarajevo

Rjesenje o osnivanju i broj upisa u Registar

RjeSenje Kantonalnog suda Sarajevo br.:
UF/1-1486/03 od 02.12.2003.godine

Godina izgradnje objekta/godina adaptacije

Osnovana 02.02.1976.

Adresa

Josipa Slavenskog 24

Opéina

IlidZa

Telefon/fax

033408 771

Web stranica

www.muzickail.edu.ba

E — mail

info@muzickail.edu.ba

Rjesenje o osnivanju i broj upisa u Registar

RjeSenje Kantonalnog suda Sarajevo br.:
UF/1-1486/03 od 02.12.2003.godine

Direkor | Amsal Ganovi¢ | Telefon | 033/408-770
Datum imenovanja na poziciju direktora | 23 08.2021.
Pomoc¢nik direktora | - Telefon -
sekretar | Elidija Ademovié Telefon | 033/408-771
Pedagog | Sanja Abdulahovié¢ Telefon | 033/408-774
Psiholog | Sanja Abdulahovié Telefon | 033/408-774
Socijalni radnik | - Telefon -
Asistent u odjeljenju/grupi | -
Samostalni referent za plan i analizu | - Telefon -
Mobilni struéni tim Skole u koje je
- rasporeden mobilni -
strucni tim
Psiholog mobilnog stru¢nog tima | Telefon _
Defektolog mobilnog struénog tima | - Telefon -
Logoped mobilnog stru¢nog tima Telefon

Odobreni budzet za fiskalnu godinu

2.217.377,00 KM+ vlastitih 21.500,00 KM

7




Ukupan broj u¢enika u tekucoj skolskoj godini

309+103=412

Ukupan broj odjeljenja u tekucoj Skolskoj godini | 4(

Broj odjeljenja koja rade po medunarodnom programu | -

Broj smjena | 2

Ukupan broj potrebnih izvrsilaca

43,04

Ukupan broj stvarno-angazovanih izvrsilaca | 43

Ukupan broj radnika skole | 59

Broj podrucnih $kola | 1

Broj u¢enika obuhvacenih
produzenim ili cjelodnevnim -

Produzeni ili cjelodnevni boravak - boravkom

Broj grupa u produzenom ili
cjelodnevnom boravku

2.  Raspored smjena

U tabeli 2. navesti podatke o rasporedu smjena vodeci rauna o ¢injenici da se odgojno-obrazovni rad
realizira u jednoj smjeni, osim ako nisu ispunjeni prostorni, kadrovski i drugi uvjeti.

(Tabela 2.)
Smjena Razredi i odjeljenja Pocetak Kraj Napomena
1-1, I-3, I-5, 11-1, 11-3,
11-5, 111-1, 111-3, 111-5, i . x
I VoL, V-3, V-1, V-3, 08:00 13:05 SMIENE SE ROTIRAJU SEDMICNO
VI-1, VI-3
1-2, 1-4, 1-6, 11-2, 11-4, 14:00 18:20 SMJENE SE ROTIRAJU SEDMICNO
T 11-6, 111-2, 111-4, V-2,
1V-4, IV-6, V-2, V-4,
VI-2,VI-4
Medusmjena | -

Nastavnici u matiénom objektu rade u okviru prve i druge smjene.

Jasna Bazler-Katalinski, Ajkuni¢ Sinan, Kojadinovi¢ Ranka, Karasalihovi¢ Faruk, Konjevi¢ Miron, Saboti¢ Arif, Preljevi¢ Dijana.

B smjena: Sekina Meganovi¢ (u obje smjene po pet odjeljenja nastave Solfeggia), Bajrovi¢ Mensura, Vuga Adis, Sabanovi¢ Amina,
Jasarbegovi¢ Mia, Srebrenica Adnan, Begi¢ Larisa, Tvrtkovi¢ Mladen, Kali¢ Aida, Celik Ivana, Kamari¢ Tarik, Zeki¢ Amila, Tiri¢
Emina, Zana Babi¢-Arapovi¢, Munir Mesanovié, Merima Lokvan¢i¢-Osmanagi¢, Vukié Iva i Begirovi¢ Emir

Nastavnice Tiri¢ Emina i Merima Lokvanc¢i¢-Osmanagi¢ su na porodiljskom odsustvu, a njihove zamjene su nastavnik Adnan Ahmedi¢
(gitara) i Nina Majdanci¢ (klavir).

Podruéno odjeljenje HadZi¢i (JU Osnovne §kole ,,6. mart*)

(Tabela 2a.)
Smjena Razredi i Pocetak Kraj
odjeljenja
Prvaidruga I-a; I-b; I-c; 11-a, I1- 8:00 12:05
b, ll-c, Ill-a; IV-a; 12:20 16:25
V-a; Vl-a

Nastavnici koji rade u podruénom odjeljenju Hadziéi: koordinator — Zlatan Musi¢, Biser Ammar, Lejla Tucakovi¢, Dajana
Dujmovi¢, Tina Drlja¢a, DZanin Zekovi¢, Edina Osmanovi¢, Belma Kos$po, Edvina Kustura, Nermin Rizvi¢ i Alek Isakovi¢.



3.

Skolski prostor

3.1. Vlastiti zatvoreni prostor

U tabeli 3. navesti podatke o viastitom zatvorenom prostoru Skole. Navesti podatke o brojnom stanju i
povrsinama zatvorenog prostora kojim Skola raspolaze

(Tabela 3.)

r/b Prostor Broj prostorija Povnl;iina
1. Specijalizirane ucionice-kabineti 2 96
2. Kabineti u muzic¢kim i baletskim Skolama 16 170
3. Povrsina za nastavu baleta - -
4, Laboratorij/ Radionica 1 3
5. Povrsina za nastavu tjelesnog i zdravstvenog odgoja - -
6. Biblioteka 1 18
7. Citaonica - -
8. Vlastita kotlovnica/podstanica - -
9. | Skolska kuhinja 1 6
10. | Produzeni boravak - -
11. | Toaleti 6 16
12. | Skolski hodnici 3 60
13. | Ostali zatvoreni prostor 9 319

UKUPNO 39 690

U tabeli 3.a. navesti podatke o vlastitom otvorenom prostoru $kole.

3.2. Vlastiti otvoreni prostor

povrSinama otvorenog prostora kojim $kola raspolaze.

Navesti podatke o brojnom stanju i

(Tabela 3.a.)
2

r/b Prostor Broj m
1. Sportsko igraliste - -
2. UC¢ionica u prirodi - -
3. Skolsko dvorigte 1 100
4, Skolski vrt - -
5. Vlastiti parking 1 1300
6. Ostali otvoreni prostor 1 6000

UKUPNO 3 7400

3.3. Sigurnosni aspekti

U tabeli 4. navesti podatke o videonadzoru, pristupu invalidnim licima objektu i u objektu , protivprovalnoj
zastiti, protivpoZarnoj zastiti i gromobranskoj zastiti:
- Navesti da li Skola ima unutrasnji i vanjski nadzor, broj kamera,

- Da li $kola ima izraden pristup invalidnim licima objektu

- Navesti da li Skola ima vertikalnu i horizontalnu prohodnost za invalidna lica, prilagodene mokre

cvorove

- Navesti da li Skola protivprovalnu, protivpozarnu i gromobransku zastitu.

(Tabela 4.)
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r/b Sigurnosni aspekti (Funkcionalnost)

Postoji unutrasnji DA
1. Videonadzor | Postoji vanjski DA
Broj kamera 10

Omogucéen pristup objektu -

Pristup invalidnim licima objektu i u | Postoji horizontalna prohodnost u objektu | DJELIMICNO

2 objektu | Postoji vertikalna prohodnost u objektu NE

Mokri ¢vorovi prilagodeni NE
3. Protivprovalna zastita DA
4. Protivpozarna zastita DA
5. Gromobranska zastita DA

3.4.Energetska efikasnost

U tabeli 5. navesti podatke o stanju fasade, stolarije i krova:
- Navesti da li Skola ima postavljenu termo fasadu, godina postavljanja termo fasade i stanje fasade;
- Navesti da li Skola ima postavljenu termo stolariju, godina postavljanja termo stolarije i stanje
stolarije;
- Navesti da li Skola ima ispravan krov, godina poslednje sanacije krova i stanje krova.

(Tabela 5.)
r/b Energetska efikasnost (funkcionalnost)
. Godina postavljanja termo fasade NE POSJEDUJE
1. Postavljena Termo fasada Stanje fasade LOSE
. . .. | Godina postavljanja termo stolarije 2018
2. Postavljena Vanjska Termo stolarija Stanje stolarije ZADOVOLIAVAIUCE
3 Krov ispravan Godina poslednje sanacije krova 2023
' P Stanje krova LOSE

3.5. Iznajmljivanje

U tabeli 6. navesti podatke o prostorima iznajmljenih od drugog vlasnika ili iznajmljenih drugom korisniku:
- Navesti broj iznajmljivanih prostorija od drugog vlasnika, njihovu povrsinu, te svrhu iznajmljivanja;
- Navesti broj iznajmljivanih prostorija drugom korisniku, njihovu povrsinu, te svrhu iznajmljivanja.

(Tabela 6.)

r/b Iznajmljivanje broj m? (funkcionalnost)

- . svrhu iznajmljivanja -
Prostor iznajmljen od drugog vlasnika

(otvoreni ili zatvoreni) ostalo -

- L svrhu iznajmljivanja -
Prostor iznajmljen drugom Kkorisniku

(otvoreni ili zatvoreni) ostalo -

*Na osnovu Sporazuma br.220/17 od 11.08.2017 godine potpisanog izmedu Opcine Hadzici, Ministarstva za
obrazovanje, nauku i mlade KS, JU Osnovne skole ,,6. mart” i JU Osnovne muzicke skole Ilidza regulisan je rad
Podrucnog odjeljenja Hadzi¢i ove skole. U okviru istog ova $kola koristi prostor i ucionice JU OS ,, 6 mart“ za redovno
odvijanje nastavnog procesa, a Opéina Hadziéi je obezbijedila instrumente i prate¢u opremu za neometano odvijanje
nastave instrumenta i solfeggio

4. Nastavna sredstva na nivou Skole

U tabeli 7. navesti nastavna sredstva na nivou Skole: potreban minimum prema Pedagoskim
standardima, broj koji Skola posjeduje i broj ispravnih nastavnih sredstava.
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(Tabela 7.)

P(_)treban Broj
tb NAZIV m;r;g:}t;m Br9j koji ispravni_h NAPOMENA
P et slfola ) nastavnih
standardima posjeduje sredstava
1. Aparat za umnoZavanje 2 2 ispravno
2. PC radunari 6 8 ispravno
3. Stampaé crno bijeli 6 6 ispravno
4. Stampa¢ kolor 2 1 ispravno
5. Digitalna kamera 1 - -
6. Digitalni aparat 1 1 ispravno
7. CD/DVD player 3 5 ispravno
8. CD/DVD player za svako | Zasvakirazred | 3 ispravno
odjeljenje razredne nastave po jedan
9. Multimedijalni projektor 2 2 ispravno
10. Skolski razglas 2 1 ispravno
11. Klavir ili klavinova 1 14 ispravno
12. Faks aparat 1 1 ispravno
13. Skener 1 1 ispravno
14. Plastifikator 2 2 ispravno
15. UniStavac papira 4 - -
16. Tablet za Elektronska 20 10 ispravno
ucionica sa
administrativnim laptopom
i ruterom
17. Interaktivna tabla 3 - -
5.  Struktura ra¢unara po namjeni i godinama starosti

U tabeli 7.a. navesti podatke o strukturi ratunara: brojno stanje racunara sa pristupom na internet koji koriste
ucenici u kabinetima informatike i drugim specijaliziranim kabinetima i laboratorijama i brojno stanje racunara

sa pristupom na internet koji koriste radnici $kole u administraciji, kabinetima...

(Tabela 7.a.)
Brojnost ratunara Ukupno
Broj . R .
Starost _— rafunara sa ZaLatl i [0 st i o Racunara . Broj
& Za ucenike (na - administraciji, pristupom na <« o . | racunara sa
P re : " pristupom na " za ucenike i ;
informatici, ...) . u internet za - pristupom na
internet za S - radnike :
Tt kabinetima...) radnike internet
ucenike
Od 0-3 godina - - 0 0 0 0
Od 4-6 godina - - 3 9 11 11
Od 7-9 godina - - 0 1 1 1
10 godinaivise | - - 1 4 5 5
UKUPNO 0 - 4 14 17 17
6. Komunikaciona struktura
U tabeli 8. navesti podatke o internetu, telefonskim i mobilnim priklju¢cima.
(Tabela 8.)
Brzina interneta (Mbps) 60,10ms
LAN Ziéani (procentualna zastupljenost) 3

WIiFi (procentualna zastupljenost)

40% pokrivenosti

Telefonski prikljucak (broj prikljucaka)

4
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| Mobilni prikljuéak (broj priklju¢aka)

[ 1

7. Web stranica i online platforma
U tabeli 9. navesti podatke o web stranici i online platformi.
(Tabela 9.)
AZuriranje web stranice Redovno
Platforma za online nastavu Microsoft Teams
IZVJESTAJ O REALIZACIJI GODISNJEG PROGRAMA RADA
1.  Uspjeh ucenika u ucenju prethodnoj Skolskoj godini
U tabeli 10. prikazati uspjeh uc¢enika u uéenju u prethodnoj skolskoj godini.
(Tabela 10.)
BrOj . Y e Y e P . Neocije
ucenika Uspjeh u ucenju Ucenici s nedovoljnim uspjehom njenji
g
D lCD
w g8
i 5 C s S
Rolo] c ye) = 3 2 £g
14 AR AEIE ° < © Q = < @ S s s ]
5|l g oS © 2 2 o o 5 > = o S 5
SR |38 |5|I|8||8|8|5|R|3|8 | gR[a|R|E|(8|3||3 ¥ |°
| 3715289 (7887|9102 |22/ 0|00 ]0O|8]|100/{0|J]O|OfOfOf[O|O]O 0 4.85
T 29 (35|64 |46 (72|12 |17 7 |11({0|O0O|OfO]|64|200/0]JO0Of[O)JO|O|[OfO]fO 0 4.60
m 29|138|67|38|57(24(36| 4|6 |1|15/0((0(65(97(0jJ0O]JO0O]|J0O|O0O|O0O]O(|0O 0 4.47
v 21132|53|28|52(14(26|(10|18| 0| 0|0 ([0 (52|98 (1238000 |0]0(0O 0 4.26
Vv 20 (37| 57|27 |47|17|30|13|22( 0| 0|00 ]|57|100|j0]0fO0O)O|[O0O|O0O]|1 (025 0 4.24
Vi 29 (34|163|35(54|15|24| 9 |14 3 |47| 0|0 |62f157]0]| 0 (1 )28[0 (0] 1 (025 1 4.25
5 165)|228|393(252| 64 (90| 23 |45( 11| 4 |1,01f O | O [391|995(1(0,2| 1 (02| 0 | 0| 2 |01 0 4.48

2.

Uspjeh ucenika u vladanju u prethodnoj $kolskoj godini

U tabeli 11. prikazati uspjeh uc¢enika u vladanju u prethodnoj $kolskoj godini.
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(Tabela 11.)

Uspjeh ucenika u vladanju u prethodnoj Skolskoj godini
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Struktura izostanaka po razlozima

3.

U tabeli 11.a. prikazati strukturu izostanaka po razlozima.

(Tabela11l.a.)

Struktura neopravdanih izostanaka

Struktura opravdanih izostanaka
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4.  Uspjeh uéenika u u¢enju za prethodne dvije Skolske godine

Radi pracenja kontinuiteta i uporedivanja podataka, a s ciljem planiranja mjera za poboljSanje uspjeha u
tekucoj Skolskoj godini, u tabelu 12. unijeti uporedne podatke o uspjehu uc¢enika u u¢enju za prethodne dvije

Skolske godine.
(Tabela 12.)
L L. Sk_2021/2022_ godina Sk.2020/2021godina
Uspjeh uéenika u ucenju Broj % Broj %
Qdlic¢an 235 59 230 58
Vrlodobar 112 28 125 31,57
Dobar 45 11 32 8,08
Dovoljan 5 1,26 9 2.27
Opisno ocijenjeno 0 0 / /
Prevedeno 0 0 / /
S uspjehom zavrsSilo razred 398 99,74 387 100
Nedovoljan 1 1.32 / /
Neocijenjen 0 0 / /
Srednja ocjena uspjeha 4,48 / 4,39 /

5.

Uspjeh ucenika u vladanju

U tabelu 13. upisuju se podaci o uspjehu ucenika u vladanju za prethodne dvije skolske godine kako bi se

mogao pratiti kontinuitet i uporedivati podaci radi poduzimanja mjera u cilju poboljsanja uspjeha u¢enika u
vladanju u tekuéoj Skolskoj godini.

(Tabela 13.)
L. Sk2021/2022 godina Sk.2020/2021 godina
Vladanje ucenika - -
Broj % Broj %
Primjerno 397 98,75 394 99.5
Vrlodobro 2 1.25 3 0.75
Dobro / / / /
Zadovoljava / / / /
LoSe / / / /
Neocijenjen / / / /
6.  IzvjeStaj o realizaciji online nastave
U tabelu 14. upisuju se podaci o realizaciji online nastave u svakom polugodistu.
(Tabela 14.)
" Termin realizacije . . Platf
r. jeSnost izacij atforma
od Do spjesnost realizacije
1. 03.10.2022. 07.10.2022. USPJESNO MICROSOFT TEAMS
2 21.11.2022. 25 11.2022. USPJESNO MICROSOFT TEAMS
3. 10.04.2023. 14.04.2023. USPJESNO MICROSOFT TEAMS
4 01.05.2023. 05.05.2023. USPJESNO MICROSOFT TEAMS
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7. Podaci o uspjehu uéenika na takmic¢enjima smotrama, revijama i drugim
manifestacijama

U tabelu 15. upisuju se podaci o uspjehu ucenika na takmicenjima, revijama, smotrama i ostalim
manifestacijama.
(Tabela 15.)
IME | PREZIME | DISCIPLINA KATE- OSVOJENA NASTAVNIK/CA NAZIV TAKMICENJA
UCENIKA GORIJA NAGRADA I
BROJ BODOVA
1. Ella Sadikovi¢ Duvagci 1-3 Edin Bahti¢ KANTONALNO
Klarinet Il 91,33 TAKMICENJE
2. Tara Memovié¢ Duvaci -1 Edin Bahti¢ -11-
Klarinet i 100
3. Denijal Fejzagi¢ | Duvaci I 1-2 Edin Bahti¢ -11-
Klarinet 99,00
4. Asija Holjan Duvaci I 1-1 Adnan Srebrenica -11-
Klarinet 93, 33
5. Asya Isovi¢ Duvaci I | Ranka Kojadinovi¢ -1l-
Flauta 90,67
6. Harun Durakovi¢ | Harmonika ] I-1 Aida Kali¢ -11-
100
7. Daris Djana Harmonika I 1 Jasna Bazler-Katalinski -11-
87,33
8. Amir Kréalo Harmonika | 1l Nermin Rizvié¢ -1l-
89,33
9. Hana Kadri¢ Gitara | 1-3 Zana Babi¢- Arapovié -11-
93
10. | Iman Kadri¢ Gitara I 1 Zana Babi¢- Arapovié -11-
87,67
11. | Kan Zujo Gitara T Il Zana Babi¢- Arapovié -1l
85
12. | Sumeja Tiro Gitara 11| 1l Ammar Biser -11-
87
13 Mjesoviti hor Skupno 1 1-3 Munir Me§anovié¢ -1l-
muziciranje
SOLFEGGIO
OBLAST MUZICKA TEORIJA
| nagrada Il nagrada | I pohvala Bez Ukupno
rezultata ili
nije izaslo
Mensura Bajrovi¢ 9 1 NAGRADA 8 12 2 7 38
38 prijavljenih ucenika Aleyna Dolovi¢ -2
100 bodova
Farah Hasi¢ 1-3
99 bodova
Adisa Tafro 8 6 5 4 1 24
23 ucenika
Sekina MeSanovié¢ / 6 3 1 2 12
10 ucenika
Amila Alibegovi¢ / 3 2 5 22 32
10 ucenika
17 23 22 12 32 106
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IME | PREZIME | DISCIPLINA KATE- OSVOJENA NASTAVNIK/CA NAZIV
UCENIKA GORIJA NAGRADA I TAKMICENJA
BROJ BODOVA
1. Mia Soldo KLAVIR 1| 1-3 Adis Vuga Internacionalni festival
90,33 muzike Primavera
Bijeljina
2. Berin KLAVIR 1| 1l Adis Vuga -11-
Hadzialjevi¢
3. Afan Rahimié¢ KLAVIR | | Merima Lokvanci¢- | -lI-
92,00 Osmanagic¢
4. Nejra Hasibovié VIOLINA | | Mia Jasarbegovié¢ -1l-
99,33
5. Haris Rahié¢ KLAVIR I | Amsal Ganovié¢ XVI Medunarodno
99,00 Takmicenje mladih
i Specijalna pijanista Ni§
nagrada za najbolje
izvodenje
kompozicije
W.A.Mozarta
6. Afan Rahimié¢ KLAVIR C | Merima Lokvangi¢- | 111 International
90 Osmanagié¢ Online/Live Piano
Competition Sergei
Rachmaninoff,
Sarajevo
7. Adin Mrkonja KLAVIR B 1-1 Lejla Tucakovi¢ -1l-
100
8. Nejra Hasibovi¢ VIOLINA | 1 Mia JaSarbegovié Internacionalno
44.67 takmicenje "Daleki
akordi" Split
9. Farah Hasi¢ VIOLINA I Priznanje za uéed¢e | Amina Sabanovié
333 -11-
10. | Omar Halilovi¢ KLAVIR Vi 100 Amsal Ganovié Internacionalnom
LAUREAT pijanistickom
takmicenju  "Trebinje
Classic" 2023
11. | Adin Mrkonja KLAVIR i | Lejla Tucakovié Internacionalnom
97,25 pijanistiCkom
takmicenju  "Trebinje
Classic" 2023
IME | PREZIME | DISCIPLINA KATE- OSVOJENA NASTAVNIK/CA NAZIV
UCENIKA GORIJA NAGRADA I TAKMICENJA
BROJ BODOVA
Ella Sadikovi¢ Duvaci 1 1-2 Edin Bahti¢ FEDERALNO
Klarinet 96,75 TAKMICENJE
Tara Memovi¢ Duvaci I-1 Edin Bahti¢ -1l-
Klarinet 11l 100
Denijal Fejzagic¢ Duvaci 11 1-2 Edin Bahti¢ -11-
Klarinet 98,00
Asija Holjan Duvaci 1l 1 Adnan Srebrenica -1l-
Klarinet 88
Asya Isovi¢ Duvaci 1l | Ranka Kojadinovi¢ -1l-
Flauta 92,67
Harun Durakovi¢ Harmonika | 1-2 Aida Kali¢ -1l-
92,80
Mjesoviti hor Skupno muziciranje 1l | Munir MeSanovié -11-
91,80
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8. Mirsad Kavazbasic¢ Solfeggio- oblast | | SPECIJALNA Mensura Bajrovié -1l-

muzicka/glazbena 1-3
teorija 100

9. Ernest Ovc¢ina -1l- | | Mensura Bajrovic¢ -11-
98

10. | Alan Zahirovi¢ -1l- | | Mensura Bajrovic¢ -11-
97

11. | Emir Saki Soto -1l I I Mensura Bajrovié -1l-
97

12. | Mak Hatibovi¢ -1l- | I Mensura Bajrovic¢ -11-
88

13. | Dzejla Husié¢ -1l- | | Mensura Bajrovic¢ -11-
96

14. | Emir Pipljanin -11- | | Mensura Bajrovi¢ -11-
91

15. | Vildana Bandi¢ -1l- | | Erna MeSanovié -1l-
99

16. | Adin Mrkonja -11- | | Erna Mesanovié¢ -1l-
92

17. | Asja Husejnovié -11- I 1 Adisa Tafro -11-
81

18. | Nejla Naimkadi¢ -11- I 1 Adisa Tafro -11-
83

19. | Alma bugum 1l Il Adisa Tafro -1l-
-11- 77

20. | Haris Rahi¢ -1l- 1l I Mensura Bajrovié¢ -11-
71

21. | Emir Derzié -1l- Il UCESCE Mensura Bajrovié -1l

22. | Faris Basagi¢ -1l- 1 SPECIJALNA Mensura Bajrovic¢ -11-
I-2

100

23. | Farah Hasi¢ -1l- 1l 1 Mensura Bajrovié¢ -11-
87

24. | Indzi Admira | -lI- 1 I Mensura Bajrovié -11-
Mehmedika 89

25. | AsijaHoljan -11- 1l Il Mensura Bajrovic¢ -11-
73

26. | Aleyna DPolovié¢ -11- 1l | Mensura Bajrovi¢ -11-
90

27. | Iman Basi¢ -11- I I Adisa Tafro -11-
86

28. | Esma Kosovi¢ -1l- 1 I Adisa Tafro -11-
89

29. | Lana Suvalija -1l- 1l Pohvala Mensura Bajrovié¢ -1l-
68

30. | Safija MeSanovi¢ -11- 1l I Erna Mesanovié¢ -11-
82

31. | Daris Hadzi¢ -1l- 1 I Adisa Tafro -11-
85

32. | Harun Hasanovi¢ -11- 11 Ucesce Erna Mesanovié¢ -11-

33. | Merjem AkSamovié¢ -11- 11 | Erna Mesanovié¢ -1l-
88

34. | Hatidza Durmisevi¢ -11- 11 I Erna MeSanovié -11-
87

35. | Daris Proha -1l- 11 | Erna Mesanovié¢ -1l-
93

36. | Hana Zec -11- 11 | Erna Mesanovié¢ -1l-
88

37. | LejlaKicié -11- 1 | Adisa Tafro -11-
98

38. | Sumeja Tiro -11- 11 I Erna Mesanovic¢ -1l-
85

39. | Dinko Kaleta -1l- 11 1 Erna Mesanovié¢ -1l-
87
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40. | Merjema Proha -1l- 11 | Erna MeSanovié¢ -1l-
86
IME | PREZIME | DISCIPLINA KATE- OSVOJENA NASTAVNIK/CA NAZIV
UCENIKA GORIJA NAGRADA [ TAKMICENJA
BROJ BODOVA
1. Adin Mrkonja KLAVIR | | Lejla Tucakovié¢ X Medunarodno
97,25 pijanisticko
takmicenje Smederevo
(ULJUS)
2. Ema Kara KLAVIR 1l Pohvala Iva Vukié Akordeon art plus
63,80 2023.
3. Mak Kapetanovic KLAVIR | I Iva Vuki¢ Akordeon art plus
80 2023.
4. Afan Rahimié¢ KLAVIR Il kategorija, | Il Merima Lokvan¢i¢- | Akordeon art plus
70,20 Osmanagié¢ 2023.
5. KLAVIR POHVALA Merima Lokvan¢i¢- | Akordeon art plus
Aisa Residovic 1 65.40 Osmanagié¢ 2023.
6. Tarik Mehmedovic¢ HARMONIKA 1l | Sinan Ajkuni¢ Akordeon art plus
94 2023.
7. Amar Mehi¢ HARMONIKA | 1 Sinan Ajkunié¢ Akordeon art plus
89 2023.
8. Amar Hrbini¢ HARMONIKA | 1 Arif Saboti¢ Akordeon art plus
89,75 2023.
9. Harun Durakovié HARMONIKA 11 | Aida Kali¢ Akordeon art plus
90 2023.
10. | Harun Durakovi¢ i | HARMONIKA A 1-2 Aida Kali¢ Akordeon art plus
Faris Rahi¢ 93.75 2023.
11. | Djana Daris HARMONIKA \Y] I Jasna Bazler - Katalinski | Akordeon art plus
81,5 2023.
12. | Emin Saki Soto KLAVIR | 1 Sanela DZuza Akordeon art plus
82,20 2023.
13. | Ajdin KLAVIR | 1 Sanela Dzuza Akordeon art plus
Hadzihajdarevi¢ 84,40 2023.
14. | Nejla Naimkadi¢ KLAVIR I I Irma Bojici¢ Akordeon art plus
80 2023.
15. | Dzejla Husié¢ KLAVIR I 1l Irma Bojici¢ Akordeon art plus
79.60 2023.
16. | Afan Rahimié KLAVIR 1l | Merima Lokvan¢i¢ - | IV Internacionalnom
95 Osmanagié¢ festivalu muzike
"Skala*
17. | Aisa ReSidovi¢ KLAVIR v | Merima  Lokvanc¢i¢ - | IV Internacionalni
90 Osmanagié¢ festival muzike
"Skala‘
18. | Dinko Kaleta KLAVIR VI I-1 Larisa Begi¢ v Internacionalni
95 festival muzike
"Skala*
19. | Aron Duerod i KLAVIR | 1-3 Larisa Begi¢ v Internacionalni
Ajnur Kovacevi¢ 95,20 festival muzike
"Skala‘
20. | Nejra Hasibovi¢ VIOLINA | 1-2 Mia Jasarbegovic¢ v Internacionalni
100 festival muzike
"Skala*
21. | Farah Hasi¢ VIOLINA 11 | Amina Sabanovié v Internacionalni
91 festival muzike
"Skala‘
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8. Podaci o nadarenim uéenicima

U tabelu 16. upisuju se podaci o nadarenim ucenicima za koje je nastavni¢ko vijece odobrilo da zavrse dva

razreda u toku jedne Skolske godine.
(Tabela 16.)

Razred Broj nadarenih uéenika

1l -

1\ -

V -

Vi -
Vil -
Vil -
IX -
UKUPNO -

9.  Podaci o perspektivnhim ucenicima

U tabelu 17. upisuju se podaci o perspektivnim uéenicima kojima je status dodijeljen na osnovu odluke
Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo.

(Tabela 17.)
Broj izuzetnih umjetnickih
Broj perspektivnih talenata s vrhunskim
Razred - rezultatima na kantonalnom, Ukupno
sportista 7 —
federalnom, drzavnom ili
medunarodnom takmicenju.
| -
11 -
11 -
1V -
V -
VI -
Vil -
VIl -
X -
UKUPNO | -

10. 1IzvjesStaj o realizaciji vannastavnih i posebnih programa

U tabelu 18. upisuju se podaci koji se odnose na realizirane vannastavne i posebne programe predvidene
Katalogom registriranih programa u skladu sa Opéom metodologijom o registraciji vannastavnih i posebnih
programa.

(Tabela 18.)
Nosilac .
. . aktivnosti - N_03|Iac_ .
. . Razred i Broj . aktivnosti- Vrijeme
r/b Naziv programa Aktivnost S o Interni - L
odjeljenje | ucenika . . Eksterni realizacije
ljudski . - .
. ljudski resursi
resursi
1. -
2. -
3. -
4. | -
5. -
6. -
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11.

Izvjestaj o Realizaciji specificnih oblika nastave

U tabelu 19. upisuju se podaci o realizaciji specificnih oblika nastave koje je Skola organizovala pored
obavezujuéih aktivnosti iz tabele 18.

(Tabela 19.)
r/b Oblik nastave Vr|_ jeme M jesto Ra_lzr_edl_l 13rc.)J Nqsnac ) I_Jsp;_egsno_s_t
realizacije realizacije | odjeljenja | ulenika | aktivnosti | realizacije ciljeva
1 Ocuvanje kulture )
' sjeanja
2. Posjete muzejima -
3. Posjete galerijama -
Narodno Sekina
4. Posjete pozoristima 15.02.2023. pozoriste- | IV 1V PO 17 . . USPJESNO
. MeSanovi¢
Sarajevo
12. Izvjestaj o realizaciji izleta, posjeta, ekskurzija ucenika...

U tabelu 20. upisuju se podaci o realizaciji izleta, posjeta, ekskurzija u¢enika...koje je Skola organizovala pored
obavezujuéih aktivnosti iz tabele 18.

(Tabela 20.)
- . - . Razredi i Broj Nosilac Uspjesnost
s | OEIEIRhMBENEEEY 0D | WIS | W8 odjeljenja | ufenika | aktivnosti realizacije ciljeva
1. | Izlet -
2. | Studijska Posjeta -
3. | Ekskurzija u¢enika -
4. | Kampovanje/logorovanje -
13. Izvjestaj o realizaciji tema oglednih/uglednih ¢asova

U tabelu 21. upisuju se podaci o realizaciji tema oglednih/uglednih ¢asova.

(Tabela 21.)
r/b Ime i Radno mjesto | Ciljna Tema ogledno/uglednog ¢asa Vrijeme
prezime grupa
radnika

1. | Bazler- Nastavnica Strucni . Tehnike mijeha" Septembar
Katalinski harmonike aktiv 2022
Jasna

2. | Erna Nastavnica Struéni ,, Uvodenje note so,g malo i g 1. “-prvi razred Oktobar
Mesanovié¢ solfeggia aktiv 2022

3. | Tarik Nastavnik gitare | Stru¢ni "Prilagodavanje skala a-m-i tehnici i upotreba iste u Oktobar
Kamarié aktiv kompoziciji" 2022

4, Merima Nastavnica Struéni ,, Usavrsavanje osnovnih vrsta udara “ Novembar
Lokvanci¢- klavira aktiv 2022.
Osmanagic

5. | Adnan Nastavnik Struéni ,, Tehnika sviranja klarineta i saksofona Novembar
Srebrenica klarineta aktiv 2022

6. | Adisa Tafro | Nastavnica Struéni "Obrtaji kvintakorda - postavka" 23.5.2023.

solfeggia aktiv

7. | Ranka Nastavnica Struéni ,, Tehnika dobivanja tona u prvom razredu Novembar
Kojadinovi¢ | Flaute aktiv 2022

8. | Zili¢ Alma Nastavnica Struéni . Legato“ Juni 2023,

gitare aktiv
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9. | Dajana Nastavnica Stru¢ni ,, Upoznavanje ucenika sa cetverorucnim sviranjem ‘- prvi Februar
Dujmovié kalvira aktiv razred 2023
10. | Emina Tiri¢ Nastavnica Struéni ,, Pristup interpretaciji djela ,, Februar
gitare aktiv 2023
11. | Irma Bojici¢ | Nastavnica Strucni Rjesavanje tonskih i tehnickih problema kroz skalu i zadane Mart 2023
klavira aktiv kompozicije
12. | Edin Bahti¢ | Nastavnik Struéni "Rjesavanje tehnickih i tonskih problema kroz sviranje 13.06.2023.
Klarineta aktiv tehnickih vjezbi i Il stava Koncerta"
13. | Iva Vuki¢ Nastavnica Struéni ,, Uvodenje polifonije Mart 2023
klavira aktiv
14. | Sabotié Arif | Nastavnik Struéni "Rad na interpretaciji muzickog djela kroz zadane April 2023
harmonike aktiv kompozicije «
15. A:mina Nastavnica Strucni Priprema gradiva za prijemni ispit (skala, etida, koncert) April 2023
Sabanovié¢ violine aktiv
16. | Ivana Celik | Nastavnica Struéni |  RjeSavanje tonskih i tehnickih problema kroz skalu i zadane April 2023
klavira aktiv kompozicije
17. | Lejla Nastavnica Stru¢ni ,, Upotreba ritmickih i artikulacijskih vjhezbica za razvoj April 2023
Tucakovié Klavira aktiv klavirske tehnike “
18. | Tina Drljaca | Nastavnica Struéni | Rad na dinamici i artikulaciji kroz gradivo iz razlicitih perioda | April 2023
Gitare aktiv Barok klasicizam, XX stoljece
19. | Ammar Nastavnik Stru¢ni ,, Arepggio, Giulianni op.1* Maj 2023
Biser Gitare aktiv
20. | Diana Nastavnica Struéni | "Vrste i promjene otvorenih pozicija kroz sviranje skale, etide i | 13.06.2023.
Bahti¢ violoncela aktiv komada."
21. | Nermin Nastavnik Struéni | ,,Razvoj tehnike desne ruke kroz etide ,, Z Raki¢ III knjiga br.1 | Maj 2023
Rizvi¢ harmonike aktiv C-dur.
22. | Sinan Nastavnik Struéni "Rad na interpretaciji muzickog djela kroz zadane Maj 2023
Ajkunié¢ Harmonike aktiv kompozicije"
23. | Munir Nastavnik Struéni ,, Hor i solista ,, Juni 2023
Mesanovié Skupnog aktiv
muziciranja
14. 1Izvjestaj o Realizaciji stru¢nog usavrSavanja
U tabelu 22. upisuju se podaci koji se odnose na realizirana stru¢na usavr$avanja.
(Tabela 22.)
i i Vrsta stru¢nog usavrSavanja
r/b 72 'dpr.f'me Radno mjesto g L
JERlILE! Kolektivno Individualno
1. | Mia Jasarbegovi¢ Nastavnica violine Kolektivno /
2. | Zana Babi¢ Nastavnica gitare Kolektivno /
Arapovié
3. | Emir Becirevi¢ Nastavnik gitare Kolektivno /
4. | Adis Vuga Korepetitor Kolektivno /
5. | Irhad Kuduz Nastavnik gitare Kolektivno /
6. | Aida Kali¢ Nastavnica Kolektivno /
harmonike
7. | Alma Muharemovi¢ | Nastavnica gitare Kolektivno /
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8. | Mensura Bajrovié Nastavnica Kolektivno /
solfegia

9. | Edina Osmanovi¢ Nastavnica klavira Kolektivno /

10.| Miron Konjevié¢ Korepetitor Kolektivno /

11.| Mladen Tvrtkovié Nastavnik violine Kolektivno /

12.| Dijana Preljevi¢ Nastavnica gitare Kolektivno /

13.| Melisa Tabak Nastavnica klavira Kolektivno /

14.| Amila Alibegovié¢ Nastavnica Kolektivno /
solfegia

15.| Zlatan Musi¢ Nastavnik Kolektivno /
harmonike

16.| Sanela Dzudza Nastavnica klavira Kolektivno /

17.| Dzanin Zekovi¢ Nastavnik gitare Kolektivno /

18.| Larisa Begi¢ Nastavnica klavira Kolektivno /

15.

Izvjestaj o prevencija neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite uc¢enika

U narednim tabelama iskazuju se podaci koji se odnose na prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja i

zasStite uéenika:

- Primarna prevencija;
- Sekundarna prevencija.

15.1. Primarna prevencija

U tabelu 23. upisuju se podaci koji se odnose na primarnu prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja i
zastite uCenika:

(Tabela 23.)

Razred i odjeljenje

Realizirane teme usmjerene na zastitu, sigurnost i

iy dobrobit utenika

Vrijeme

15.2. Sekundarnu prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite u¢enika

U tabelu 23.a. upisuju se podaci 0 ranom prepoznavanju faktora rizika i zastite u¢enika od neprihvatljivih
oblika ponasanja.

( Tabela 23.a.)
. Broj ucenika po razredima
Vr“ﬁ(}’rrg‘l‘(zee“e i I m v Vv Vi vil | vin | x| UKUPNO
P MIZ|M|Z|M|Z|M|Z | M|Z|M[Z|M|Z|M]|Z|M]|Z| M | Z

Individualni plan
podrske

Individualni plan
brige
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Grupni rad sa
odjeljenjem

Ucdenik ili ucenica
izvrsio/la krivi¢no
djelo (pozvana
policija)

UKUPNO

U tabelu 23.b. upisuju se podaci 0 uoéenim faktorima rizika koji mogu ugroziti psihofizi¢ku dobrobit

ucenika.

(Tabela 23.b.)

-
o
o

Uoceni faktori rizika

© o N o g W N
'

U tabelu 23.c. upisuju se podaci 0 broju realiziranih multisektorskih i koordinacijskih sastanaka u skladu sa
Pravilnikom o nacinu i obliku provodenja odgojno- obrazovne podrske i stru¢nog tretmana.

(Tabela 23.c.)

Mjesec

Broj realiziranih multisektorskih sastanaka

Broj realiziranih koordinacijskih sastanaka

Septembar

/

Oktobar

Novembar

Decembar

Januar

Februar

Mart

April

Maj

Juni

UKUPNO

Al ~ P~ P~ ~| P ~|

U tabelu 23d. upisuju podatke pedagozi u cilju unapredenja programa sekundarne prevencije i bolje
implementacije Pravilnika o na¢inu i obliku provodenja odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog tretmana.

(Tabela 23.d.)

r/b

Program sekundarne prevencije

Dobre strane

Prijedlozi za unapredenje

N

U tabelu 23.e. upisuju podatke psiholozi u cilju unapredenja programa sekundarne prevencije i bolje
implementacije Pravilnika o nacinu i obliku provodenja odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog tretmana.
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(Tabela 23.e.)

b Program sekundarne prevencije
Dobre strane Prijedlozi za unapredenje
1 - -
2. - -
3. - -

Skola nema zaposlenog psihologa.

U tabelu 23.f. upisuju podatke socijalni radnici u cilju unapredenja programa sekundarne prevencije i bolje
implementacije Pravilnika o nacinu i obliku provodenja odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog tretmana.

(Tabela 23.1.)

b Program sekundarne prevencije
Dobre strane Prijedlozi za unapredenje
1 - -
2. z -
3. - -

Skola nema zaposlenog socijalnog radnika.

16. Izvjestaj o asistentima u nastavi i aktivnostima Mobilnog stru¢nog tima

U tabelu 24. upisuju se podaci 0 aktivnostima asistentima u nastavi.

Skola u $kolskoj 2022/23 god.nije imala potrebe za angaZovanjem asistenata u nastavi, te u skladu sa

datim, nije bilo ni aktivnosti mob tima na koje se odnose tabele 24; 24-a: 24-b ; 24-c.

17. lzvjestaj o realizaciji javnih manifestacija

U tabelu 25. upisuju se podaci o realiziranim aktivnostima vezanim za obiljezavanje znacajnih dogadaja za
Skolu, op¢inu, Kanton, Federaciju, drzavu, vjerske i druge praznike prema Skolskom kalendaru.

(Tabela 25.)
r/b Manifestacija Datum Mjesto N(.)S'OC' . O.b I'k.. ORI
aktivnosti realizacije realizacije
1. MONKS i Omar Odli¢no
Institut za Halilovi¢
Svjetski dan ucitelja | 04.10.2022.. Vijec¢nica razvoj svirao
koncertnu
numeru
2. UdruZenja Koncertna Odli¢no
Svjetski dan ugitelja | 04.10.2022, Dom Oruzanih | uciteljaKS | numera
snaga violoncelo 1
klavir
3. UdruZenje Omar Odli¢no
. multimedijalnoj ”Nasa djeca” Halilovi¢
Medunamdél.l dan 17.11.2022. sali Opéinje Noii Sarajech) svirao
jeteta )
Grad Sarajevo koncertnu
numeru
4. Koncertna JUOMS Odli¢no
Dan drzavnosti | 23.11.2022 dvorana JU OMS | Ilidza Koncert
Ilidza
> Dan drzavnosti | 25.11.2022. Mala aleja Ilidza | Opéinallidza | o
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6. Koncertna JU OMS Odli¢no
Dan skole | 22.02.2022. dvorana JU OMS | Ilidza Koncert
Ilidza
7. Op¢inaIlidza | MjeSoviti
orkestar sa Qdli¢no
Dana Op¢ine Ilidza | 12.03.2023. Hotel Hills solistima
odsvirao 5
kompozicija
8. Koncertna JU OMS Odli¢no
Dan nezavisnosti | 09.03.2023 dvorana JU OMS | Ilidza Koncert
Ilidza

sveéanih sjednica Op¢ine Ilidza i koncerti klasa nastavnika instrumenata.

Odrzano je sve ukupno 61 koncert koji su planirani GPR-om, kao i niz koncerata svakog od odsjeka Skole,

18. Izvjestaj realizovanim projektnim aktivnostima u saradnji sa zajednicom

U tabelu 26. upisuju se podaci o realiziranim projektnim aktivnostima u saradnji sa institucijama kulture,
bibliotekama, NVO, zdravstvenim ustanovama...

(Tabela 26.)
Institucije sa o
. . . .. Lo Nosioci
Naziv projektnih Vrijeme kojima je - : S . . . -
r/b aktivnosti realizacije ostvarena prOJ_ektnll_] Udinci projektnih aktivnosti
- aktivnosti
saradnja
KSC Ilidsa i 5 Donacija u iznosu od 3000KM
1. Raspjevana Ilidza 09.06.2023 o . JU OMS Ilidza za nabavku §irokopojasnih
Opéina Ilidza - :
mikrofona za hor i orkestar
JU Institut za Poklon gradu Sarajevu na Dan
Sarajevo, ljubavi rallrtze\c/iﬂjniverzitetsk Sve etri grada i spoj svih muzickih
2. ajevo. 1y 05.04.2023. | P : muzicke skole institucija osnovnog i srednjeg
moja og obrazovanja . o .
KS obrazovanja, te jacanje saradnje
Kantona e
- medu istim
Sarajevo

19. Izvjestaj o realizaciji zadataka za unapredenje rada

U tabelu 27. upisuju se podaci o realiziranim aktivnostima za unapredenje rada koje je $kola identifikovala

kroz konkretne zadatke u skoli.

(Tabela 27.)
r/b Zadatak Nosilac posla Realizacija Vrijeme
1. Sanacija krova sale JU OMS Ilidza okondano januar 2023
2 Krecenje i uredenje JU OMS Ilidza okonc¢ano juli 2023
' hodnika i hola $kole
Nabavka novih JU OMS Ilidza okonéano januar 2023
3. instrumenata i opreme
za potrebe aktiva
Nabavka JU OMS Tlidza okonc&ano maj 2023
4 Sirokopojasnih
' mikrofona za hor i
orkestar
JU Institut za razvoj okon¢ano oktobar 2022
5. | Predavanjeoinkluziji | Preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona
Sarajevo
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GODISNJI PROGRAM RADA

1.  Podaci o obiljezju potpunosti porodice

U tabelu 28. upisuju se podaci o porodi¢nom statusu izrazenom prema obiljezju potpunosti porodice.

(Tabela 28.)
Brojno stanje ucenika po razredima
Porodicni status
1 1 11 1V \ Vi VIl VI IX UKUPNO
Ucenici bez majke 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ucenici bez oca 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ucenici bez oba roditelja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UCcenici sa oba roditelja 91 85 61 64 52 58 0 0 0 411
UKUPNO 92 85 61 64 52 58 0 0 0 412
2. Podaci o obiljezju stanovanja
U tabelu 29. upisuju se podaci o obiljezju stanovanja u¢enika.
(Tabela 29.)
Brojno stanje ucenika po razredima
Obiljezje stanovanja
1 1 11 1V \Y Vi VII VI IX UKUPNO
Zivi sa porodicom 64 55 49 58 39 44 / / / 412
Stanuje u domu/_ zavodu/ / / / / / / / / / /
internatu
Zivi sa starateljs_kom / / / / / / / / / /
porodicom
UKUPNO 64 55 49 58 39 44 / / / 412

3.  Podaci o $kolskoj spremi roditelja

U tabelu 30. upisuju se podaci o §kolskoj spremi roditelja. Ako neki roditelji imaju viSe od jednog

akademskog zvanja u polje za stru¢nu spremu upisati samo najvisi stepen.
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(Tabela 30.)

Skolska sprema roditelja

=

=

£

E [0} [0}

3 3 3 o c\:s

Z S S X = S

] IS] IS] > = e

- o R = 8 =

= wn wn wn ©» © @)

3 % —_ > > (%) 5 (%) 5 3 5 5 E E 2

8 = = = | > |, = I w2l 2 2 =)

S Yy | w o e ¢ | B T 59 = | 328 S ¥

5 2 B 9|3 |¥%3 83| B3| £ | =8E&| = 8 5

Oca / 20 29 45 40 68 74 91 45 0 0 0 412

Majke / 20 39 58 23 61 69 98 39 0 3 2 412

UKUPNO / 40 68 103 63 129 143 189 84 0 3 2 824

4.

Podaci o prevozu

U tabeli 31. predstaviti nacin dolaska ucenika u $kolu i po potrebi navesti specifi¢nosti problema dolaska
ucenika u skolu.

(Tabela 31.)
Udaljenost mjesta stanovanja od Broj ucenika prema natinu putovanja : : -
§ . ; Na neki drugi Problemi
Skole Pjeske Javnim prevozom o
nadin
Do 2 km 84 149 179
Preko 2 km u $kolskom podrucju 63 9 13
Preko 2 km izvan $kolskog podrucja 0 128 200
5.  Podaci o socijalnom statusu
U tabelu 32. upisuju se podaci o socijalnom statusu uéenika.
(Tabela 32.)
KRITERIJI Razred UKUPNO
| 1 i v \% VI VII VIII IX
Ucenvlcl 1Z.p01’0.dl(?a gkaJ}ma 3 / 2 3 1 0 0 0 0 9
se Skoluje troje i viSe djece
UCcenici iz romskih porodica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ucenici iz porodica socijalne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
potrebe
Ucenici iz por(_)dlca u kojima 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
su oba roditelja nezaposlena
UKUPNO 3 0 2 3 1 0 0 0 0 9

6.

Podaci o brojnom stanje ucenika po razredima, odjeljenjima i spolu

U tabelu 33. upisuju se podaci 0 brojnom stanje uc¢enika po razredima, odjeljenjima i spolu, te ukupan pregled
brojnog stanja za Skolu.
Ukoliko $kola ima podruc¢ne $kole, navesti strukturu odjeljenja prema istim kriterijumima, dodajuéi nove
tabele oznacene sa 33.a....
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Mati¢na $kola

(Tabela 33.)
ODJELJENJE UKUPNO
fa) 1. (@) 2. (b) 3.(c) 4. (d) 5. (e) 6. () -
e M | Z S 5=
o - - " " - - - - —c 35
N M/ zZ M Z M Z M| Z M| Z M Z M Z M|Z o2 2.8
o m.e £Z
Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno Ukupno E= E
4 6 5 6 4 7 5 6 5 6 4 6 / / / / 27 37
| 6 | 10.66
10 11 11 11 11 10 / / 64
5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 - - - - 29 28
1 6 9.5
10 10 9 9 9 10 / / 57
4 6|5 |5 |4 |5 |46 4|5 / / / / / / 21 27
111 5 9.6
10 10 9 10 9 / / / 48
5174 ,7 |5 |6 |5 |7]|5]|7 / / / / / / 24 34
v 5 11.6
12 11 11 12 12 / / / 58
3 /6|3 |6 4|6 4/|6 / / / / / / / / 14 24
\Y% 4 9,5
9 9 10 10 / / / / 38
3|74 |8 3|81 4|7 / / / / / / / / 14 30
VI 4 11
10 12 11 11 / / / / 44
129 | 180
UKUPNO 30 | 10,3
309
Podruc¢na $kola Hadzidéi:
(Tabela 33.a.)
ODJELJENJE UKUPNO
fa) 1. (@) 2. (b) 3.(c) 4. (d) 5. (e) 6. () -
= M | Z S| 5=
14 " " " " Y Y Y < —Cc| 8 =
’<\E‘ M| Z M| Z | M| Z M| Z M| Z | M| Z|M|Z | M| Z oL g >§
o mel &2
Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno | Ukupno 8| & E
5|54 4|6 |4 / / / / / / / / / / |15 | 13
| 3 9,33
10 16 10 / / / / / 28
4 6|3 |7 |53 / / / / / / / / / / |12 | 16
1 3 9,3
10 10 8 / / / / / 28
7|6 / / / / / / / / / / / / / / 716
111 1 13
13 / / / / / / 13
1|5 / / / / / / / / / / / / / 1|5
v 1 6
6 / / / / / / / 6
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% 1 14
14 / / / / / / / 14
6 8 / / / / / / / / / / / / / / 6 8
VI 1 14
14 14
47 | 56
UKUPNO 10 9,5
103
7.  Podaci 0 nainu organizacije nastave u V (petom) razredu

U tabelu 34. upisuju se podaci o naéinu organizacije nastave u V (petom) razredu.

(Tabela 34.)
Nacin organizacije
razredna
r/b Odjeljenje
jeljen) ) Razredna _ Bazredna . predmetna
sa jednim nastavnikom sa viSe nastavnika
razredne nastave razredne nastave
1. - - - -
2. - - - -
3. - - - -

Tabela 34. se ne odnosi na muzicke Skole.

8.  Zbirni podaci o0 brojnom stanju odjeljenja i broja ucenika po odjeljenju u mati¢noj i
podrué¢nim Skolama

U tabelu 35. upisuju se podaci o brojnom stanje uéenika po razredima, odjeljenjima i spolu, te ukupan pregled
brojnog stanja za cijelu Skolu. Podatke za podru¢ne $kole upisuju samo $kole koje sadrze podru¢ne skole.

(Tabela 35.)

Brojno stanje u¢enika po razredima Broj odjeljenja

Skola
-|l=|l=|z2|>|5

VII
VIl
VII
VI

Mati¢na skola | 64 | 57 | 48 | 58 | 38 | 44 | / / / 1309 | 6 |6 |5 |5]| 4] 4 / / / 30

Podruc¢na
Skola 28 |28 | 13| 6 | 14 | 14| [/ / / 103 | 3 3 1 1 1 1 / / / 10

UKUPNO | 92 | 85 | 61 | 64 | 52 | 58 | / / / | 4121 9|9 |6 |6 |5 |5]/ / / 40

9.  Podaci o kombiniranim odjeljenjima u mati¢noj i podru¢noj Skoli

U tabelu 36. upisuju se podaci 0 brojnom stanje ucenika po razredima U kombiniranim odjeljenjima u
mati¢noj Skoli.

(Tabela 36.)
29




Broj razreda u Brojno stanje po razredima
(U8 kombinaciji 1] 11 v V VI | VII | VI IX UKUPNO
UKUPNO | - | - - - - - - - - -

U tabelu 36.a. upisuju se podaci O brojnom stanje ucenika po razredima U kombiniranim odjeljenjima u
podruc¢noj §koli. Podatke za podru¢ne $kole upisuju samo $kole koje sadrze podrucne $kole. Po potrebi dodati

tabele 36.b.
(Tabela 36.a.)
Broj razreda u Brojno stanje po razredima
e kombinaciji 1] 111 v V VI | VII | VI IX UKUPNO
UKUPNO | - - - - - - - - - -

U Skoli nisu oformljena kombinirana odjeljenja.

10.

Podaci o uéenicima s teSkoéama

U tabelu 37. i 37.a. upisuju se podaci 0 ucenicima sa teSko¢ama prema spolu, razredu, vrsti teskoce kao
i vrsti podrske, odnosno programu koji se provodi.

Nisu evidentirani podaci o ucenicima sa teSkoéama, planiranje ée se izvrsiti ukoliko za isto bude potrebe.

(Tabela 37.)

Razred
Vrsta teskoce T m IV Vv Vi vil | vin | x| UKUPNO
2 ZI M| ZIM|ZIM|[ZIM|[ZIM|Z|M|Z|M|Z| M | Z

Ostecenje vida

Ostecenje sluha

Poremecaj govorno -
jezicke komunikacije

Motoricke teskoce

Intelektualne teskoce

Poremecaj u ponasanju

Poremecaj iz spektra
autizma

Specifiéne teskoce u
ucenju (disleksija,
digrafija, diskalkulija)

Poremecaj paznje i
hiperaktivnosti

Emocionalni poremecaji

Kombinirane razvojne
teskoce
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Ostale teSkoce

UKUPNO - - == e o e e = = -
(Tabela 37.a.)
Vrsta podrike I T i v v VI vie [ v IX | UKUPNO
IPP - - - - - - - - - -
IEP - - - - - - - - - -
UKUPNO - - - - - - - - - -

Tabele 38 38-a; 38-b; 38-c:39 ; 39-a; 39-b; 39-c; 39-d; 39-f ;: 39,0 ne odnosi se na muzicke Skole.

11. Podaci o sedmi¢nom i godiSnjem fondu nastavnih ¢asova po nastavnim predmetima

U tabelu 40. upisuju se podaci o sedmi¢nom i godi$njem fondu nastavnih ¢asova po nastavnim predmetima s
tim da se posebno prikazuje ukupan broj nastavnih sati za rezrednu nastavu za sve predmete zajedno, a posebno
za predmetnu nastavu po predmetima koji se ne dijele i dijele u grupe

Sve oblike odgojno obrazovnog rada koji, pored redovne nastave, ulaze u nastavnu normu, prema Pedagoskim
standardima i opéim normativima, u tabelama 36. i 36.a.. potrebno je prikazati kao redovnu nastavu (npr.
Muzicka/glazbena kultura, Likovna kultura).

Ako nastavu izbornih obaveznih premeta u razrednoj nastavi izvode nastavnici razredne nastave, onda nije
potrebno navoditi njihov broj po razredima, a ako izvode nastavnici predmetne nastave, onda navesti podatke
kao i za ostale nastavne predmete.

Napomena: Ukoliko su u grupi izborno obaveznih predmeta ucenici razli¢itih razreda npr V i VII, tada se
grupa izrazava kao decimalni broj.

Mati¢na Skola

(Tabela 40.)
Naziv Broj ¢asova obavezne nastave po razredima i predmetima
nastavn
0g | 11 111 v \% VI sedmicno godisnje
predme
ta
Br. Sedmi | Br. Sedmi¢ | Br. | Sedmi | Br. | Sedmi | Br. | Sedmi | Br. | Sedmi¢ | Br. | fo Br. | God
odje | ¢ni djel | ni odj | ¢ni odj | ¢ni odj | ¢ni odj | ni odj | nd | odj | .fon
lj. fond j. fond el fond elj fond elj fond elj fond elj sat | elj d
sati sati sati sati sati sati i sati
Solfedjo 6 12 6 12 5 10 5 10 4 8 4 8 30 | 60 | 30 | 208
0
Skupno / / / / 3 6 4 8 3 6 3 6 13 | 26 | 13 | 904
muz.
Ukupno 6 12 6 12 8 16 9 18 7 14 7 14 43 86 43 298
kolektiv 4
ne
nastave
Pripre 1 1 / / / / / / / / / / 1 1 1 34
mni
razred
Predme
tna
nastava
Broj | Sedmi | Broj Sedmi¢ | Br | Sedmi | Bro | Sedmi | Bro | Sedmi | Bro | Sedmi¢ | Bro | fo Bro | God
ué. ¢ni U¢. ni 0j ¢ni j ¢ni j ¢ni j ni j nd | juc | .
fond fond u¢. | fond ué. | fond ué. | fond ué. | fond u¢. | sat fon
sati sati sati sati sati sati i d
sati
Klavir 19 38 22 44 19 38 16 32 12 24 12 24 100 | 20 | 100 | 693
0 8
Violina 10 20 6 12 2 4 9 18 3 6 7 14 37 74 37 255
6
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Violon¢é 4 8 / / 2 4 1 2 1 2 3 6 11 22 11 756
elo
Gitara 16 32 12 24 13 26 16 32 10 29 13 26 80 16 80 554
0 2
Harmo 9 18 8 16 6 12 7 14 3 6 5 10 38 | 76 | 38 | 263
nika 2
Klarine 2 4 4 8 1 2 6 12 5 10 3 6 21 | 42 | 21 | 146
t 0
Flauta 2 4 2 4 2 4 1 2 3 6 1 2 11 22 11 764
Udaralj 2 4 3 6 3 6 2 4 1 2 / / 11 | 22 | 11 | 836
ke
E 64 128 57 114 48 96 58 116 38 76 44 88 309 | 61 | 309 | 214
8 14
Podrucno odjeljenje Hadziéi
Naziv Broj ¢asova obavezne nastave po razredima i predmetima
nastavnog
predmeta I | 1 | 1" v v VI | sedmiéno godisnje
Br. | Sed Br. Sedmi | Br. | Sed Br. | Sed Br. | Sed Br. | Sedmi | Br. | Sed Br. | G
odj | mi¢n | odje | ¢ni odj | mién | odj | mién | odj | mién | odj | ¢ni odj | mién | odj | od
elj. | i lj. fond elj |i elj |i elj |i elj | fond elj |i elj | .fo
fond sati fond fond fond sati fond nd
sati sati sati sati sati sat
i
Solfedjo 3 6 3 6 1 2 1 2 1 2 1 2 10 | 20 10 | 69
2
Skupno / / / / 1 2 / / 1 2 1 2 3 6 3 20
muz. 8
Ukupno 3 6 3 6 2 4 1 2 2 4 2 4 13 | 26 13 | 90
kolektivne 0
nastave
Pripremni | 1 1 / / / / / / / / / / 1 1 1 34
razred
Predmetn
anastava
Br | Sed Broj | Sedmi | Br | Sed Br | Sed Br | Sed Br | Sedmi | Br | Sed Br | G
0j | mi¢n | UE. | ¢&ni 0j | mién [ 0j | mién | 0j | mi¢n | 0 | ¢ni 0j | mién [ 0] | od
ué. | i fond ué. | i ué. | i ué. | i ué. | fond ué. | i ué | .
fond sati fond fond fond sati fond fo
sati sati sati sati sati nd
sat

Klavir 11 22 12 24 3 6 4 8 2 4 5 10 36 72 36 | 24

Gitara 6 12 4 8 8 16 2 4 7 14 6 12 33 66 33 gg
Harmonik | 7 14 5 10 2 4 / / 5 10 3 6 22 44 22 ?g
Vioellina 4 8 7 14 / / / / / / / / 12 24 12 ;g
E 28 56 28 58 13 26 6 12 14 28 14 28 130 206 130 fé

U tabelu 40.a. upisuju se podaci 0 sedmi¢nom i godi$njem fondu nastavnih ¢asova za predmetnu nastavu za
predmete koji se dijele u grupe.

Tabela 40.a. se ne odnosi na nastavu u muzickim Skolama.
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12. Podaci o broju izvrsilaca prema predmetima

U tabelu 41. upisuju se podaci 0 broju potrebnih i angaziranih izvrSilaca prema nastavnim normama i
sedmi¢nom broju ¢asova. Za iskazivanje broja izvrsilaca u slucajevima gdje se nastava izvodi po grupama,
pridrzavati se stava, da je to moguée samo ako postoje svi uvjeti za podjelu odjeljenja u grupe prema
Pedagoskim standardima i normativima.

(Tabela 41.)

Matiéna Skola

Sedmi¢ni fond Broj Broj stvarno
Nastavni predmet asova potrebnih | angaZiranih
r/b izvrsilaca izvrsilaca
Razredna nastaval
Predmetna nastava
Klavir 200 9,09 9
Violina 74 3.36 3
Violon¢elo 22 1 1
Gitara 160 7,27 8
Harmonika 76 3,45 4
Klarinet 42 1,90 2
Flauta 22 1 1
Udaraljke 22 1 1
UKUPNO 618 28,07 29
Solfedo sa teorijom muzike 60 3 3
2. Skupno muziciranje 26 2.6 1
3. Pripremno odjeljenje / /
Ukupno Skupne nastave 86 4,3 4
Podrucno odjeljenje Hadziéi
- Broj Broj stvarno
Nastavni predmet Sedg:s:‘ll:‘md potrebnih | angaZiranih
/b izvrsilaca izvrsilaca
Razredna nastaval
Predmetna nastava
4. Klavir 72 3,27 3
5. Violina 24 1,09 1
Gitara 66 3 3
Harmonika 44 2 2
UKUPNO 206 9,36 9
Solfedo sa teorijom muzike 20 1 1
2. Skupno muziciranje 6 0.3 1
3. Pripremno odjeljenje 1 / /
Ukupno Skupne nastave 27 1.03 2
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13. Podaci o ostalim oblicima neposrednog odgojno-obrazovnog rada

U tabelu 42. upisuju se podaci o sedmi¢nom fondu sati za ostale oblici neposrednog odgojno-obrazovnog
rada.

(Tabela 42.)

Oblik/vrsta Broj odjeljenja/grupa Sedmi¢ni fond UKUF.)!\I o

sedmicno
Odjeljenjska zajednica - - -
Dodatna nastava 1 1 1
Dopunska nastava - - -
Fakultativna nastava - - -
Sekcija 4 4 4
UKUPNO 5 5 5

14. Struktura osoblja Skole

19.1.Struktura nastavnika, struc¢nih saradnika, asistenata u odjeljenju/grupi, struénog tima za
inkluzivnu podrsku, rukovodnog osoblja i administrativno-finansijskog osoblja

U tabelu 43. upisuju se podaci o broju nastavnika, stru¢nih saradnika, asistenata u odjeljenju/grupi, stru¢nog
tima za inkluzivnu podrsku, rukovodnog osoblja i administrativno-finansijskog osoblja zaposlenog u skoli
prema strucnoj spremi i punim godinama radnog iskustva.

(Tabela 43.)

Struéna sprema Radno iskustvo

IzvrSioci

~

VSS VI

Broj potrebnih izvrsilaca

Broj angazovanih izvrSilaca

SSS IV

VKV V

I ciklus 180 ECTS bodova I ciklus 240
ECTS bodova

I ciklus 240 ECTS bodova

VSS Vil

Il ciklus 300 ECTS magistar struke
Magistar nauka

Doktor nauka

Pripravnik

do 10 godina

10 — 20 godina

20 — 30 godina

preko 30 godina

Nastavnici razredne -
nastave | -
Nastavnici - - 15 | 16

predmetne nastave
Pedagog | - - - - - - - N - B _

Pedagog-psiholog | 1 1 - - - - - 1] -1-1-1- - - 1 -

Psiholog | - - - - | - - - N B B _

Socijalni radnik | - - - - - - - - -] - -] - - B _
Direktor 1 1 - - - - - - 1| - - - 1 R - R
Pomo¢nik - - - - -
direktora-

Rukovodilac dijela

nastavnog procesa

Rukovodilac dijela - - 1] - | -

nastavnog procesau | 1 1 - - - -] 1 - - -

podru¢noj skoli
Asistenti u - - - - R
odjeljenju/grupi

=
N
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Defektolog | - - - - - - - N T R A B B _
Logoped | - - - - - - - N - - B B

Psiholog | - - - - - - - - -T-1-7 - - _ -
Bibliotekar 1 1 - - - - - 1 - - - - - 1 - N
Sekretar | 1 | 2* | - - |11 - -1 -]1-1-1-11 - 1 -
Racunovodstveno- 1 1* ) - ) - - 1 - i 1 ] ]

finansijski radnik

UKUPNO | 51 | 54 | 2 - 1 3 - 16|20 B| -] -]12]20] 14 |14 4

*Dvije radnice su na bolovanju, angazovana zamjena
*Sekretar je na bolovanju, angazovana zamjena
*Racunovodstveno-finansijske poslove obavlja Vortt d.o.o.

19.2.Struktura pomoc¢nog i tehni¢kog osoblja

U tabelu 43.a. upisuju se podaci o0 broju pomo¢nog i tehnickog osoblja zaposlenog u $koli prema
stru¢noj spremi i punim godinama radnog iskustva.

(Tabela 43.a.)

Struéna sprema Radno iskustvo
wn
|_
O
|
o
J
2] £
= =]
= =
S =
S
- [
ve . g g ﬁ
IzvrSioci s = 2 =
S < S | © I
= 3] o o =
2] < o o @
> = n | n =
Slel |8 e :
g | N o | W W x sl & 2] S
=} o = =
S —_ o o r) [~ g c i=] ° o
© o) ® | = = S =< | x| 5 o) o) >
& = SN = | 5| | E| o = > | o
Q s = >|>| 5| ela|Z| 8| 8| & 5| 3| o o 1)
[=F =~ = = > = = > = k%) — E o o~ ™D o
oY > wn (75) S wn N n = [=)) i=} o — | | ~
= = N 0 0 X |w»n| G S| L © S| X | = o o o L
m m|O|l|on|>|>| =4 =|>|=|2 g|l=|[=| = IV S
Rukovalac nastavnom - - - - -
tehnikom i EMIS - - - - - - - - - - -
odgovorna osoba
Domar 1 1 - - 1 - - - - - - - 1 R R
Lozac - - - - - - - - - - - - - - - _ - _
Noc¢ni ¢uvar - - - - - - - - - - - - - - - N R _
Dnevni ¢uvar | 2 2 20 - - -1 -1 -1-1-1-1-1-1- 1 1 -
Spremacdica | 4 4 2 - 2 - - - - - - - - - 1 1 2 -
Servirka ili kuhar - - - - - - - - - - - - - - N N N R
Domar/loza¢/dnevni Suvar - - - - - - - - - - - - - - - -
UKUPNO 7 7 2 2 3 - - - - - - - - - 1 3 3 -

15. Plan online nastave

U tabelu 44. upisuju se podaci o planu realizacije online nastave u svakom polugodistu, a u skladu sa

Skolskim kalendarom.

(Tabela 44.)
/b Termin realizacije Platforma
od do
1. 02.10.2023. 06.10.2023. Microsoft Teams
2. 20.11.2023. 24.11.2023. Microsoft Teams
3. 26.02.2024. 01.03.2024. Microsoft Teams
4, 08.04.2024. 12.04.2024. Microsoft Teams
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16. Plan slobodnih aktivnosti (izvannastavnih aktivnosti, sekcija)

U tabelu 45. upisuju se podaci o osnovnim elementima slobodnih aktivnosti. Za svaku slobodnu aktivnost
potrebno je da voditelj aktivnosti sacine godisnji plan i program rada uvazavaju¢i osnovna nastavna nacela.

(Tabela 45.)
. . . . oy Ime i prezime
r/b N slo(t;gggie_ea)\ktlvnostl Broj grupa uf;:g{(a ?ggan;;'tlll nositelja slobodne
) aktivnosti
A KULTURNO-UMJETNICKE
1 Sekcua'za kamernu muziku 2 2 Aida Kalié
harmonike
Sekcija za kamernu muziku . S,
2. harmonike 1 1 Sinan Ajkunic¢
3 Sekcija za instrument 1 1 Adnan Srebrenica
saksofon
B TEHNICKE I NASTAVNE
1. - - - -
2. - - - -
3. - - - -
C SPORTSKE
1. - - - -
2. - - - -
3. - - - -
D OSTALE
1. - - - -
2. - - - -
3. - - - -
UKUPNO 4 4 3

17. Skolska takmi¢enja

Skolska takmiGenja planiraju se tako da se mogu realizirati najkasnije do kraja marta tekuce godine kako bi se
Skole mogle ukljuéiti na visu razinu takmicenja. Obaveza Skola je uklju¢ivanje stru¢nih aktiva nastavnika u
pripremu i realizaciju takmicenja kako to ne bi bila stvar pojedinih nastavnika i stru¢nih saradnika.

(Tabela 46.)

Naziv takmicenja Okvirno Mjesto odrZavanja
vrijeme
takmicenja

Kantonalno takmiéenje muzickih §kola Ministarstvo za odgoj i

u KS April obrazovanje KS i IRPO

Federalno takmicenje ucenika i UdruZenje muzickih pedagoga

studenata muzike u Federaciji BiH April Federacije BiH

Internacionalno takmicenje Bijeljina

,,Primavera“ Mart

Internacionalno takmicenje ,,Banjalucki Banja Luka

bijanale* April

Sarajevo Internacional Guitar Festival April Sarajevo

Medunarodno pianisti¢ko takmicenje Maj Novi Sad,

.Slavenski“ Srbija

Internacionalno takmicenje ,,Akordeon | Juni Isto¢no Sarajevo

art”

Festival pijanizma Sremska Mitrovica Sremska Mitrovica,
Maj

SKALA internacionalni festival Brcko distrikt

muzike Juni
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Medunarodno takmiéenje ,,Davorin Beograd
Jenko* Februar i

April
Medunarodno pijanisticko takmicenje Mart Sabac
Sabac, Srbija
Memorijal Matusja Blum — Internation | Maj Sarajevo
Piano Competition
ULJUS - Internacional Piano Maj Smederevo
Competition
International Online Piano Competition | Juni Online
Sergei Rachmaninoff
International Online ““ Festival Muzike | Juni Online
,,Rhapsody*
International Piano Competition Juni Online
,.Mozart*
International Online Contest ,, Le Juli Online
spiagge d Italia*
Internacioalno takmicenje muzike Novembar Online
,.Sopravista“
Internacional Sirmium Music Fest April Sremska Mitrovica - Online
Manhattan Music Competiton Maj New York - Online
Petrichor International Music Maj Online
Competition
International Piano Competiton Maj Sarajevo
,,Sarajevo Pianophoria‘“
Quebec International Music Maj Quebec -Online
Competition
World Open Online Music Competiton | Juni European Association of Music

Educators and Performers

Music and Stars Awards Juni Online
Rising Stars Grand Prix Avgust Berlin - Online
Internacionalno zakmicenje Trebinje Maj Trebinje
Pamus flow Mart Online
International Varazdin Woodwind & Mart Varazdin
Brass Competition and Varazdin
Woodwind & Brass Grand Prix
International competition of young Juni Makedonija
musitians "Ohrid pearls" -
Medunarodno takmicenje "Konstantin Maj Nis
Veliki"
Pjetér Gaci” International Music Maj Albanija
Competition (Albanija)
Medunarodno takmicenje Majski Maj Lazarevac
susreti mladih muzicara
Medunarodno takmiéenje " April Pozarevac
Competition of woodwinds" PoZarevac
Medunarodno takmicenje "Fantast Maj Becej
2023"

- Skola planira ufe$é¢e na pomenutim takmic¢enjima u skladu sa spremnosti uenika i finansijskim
moguénostima.

18. Plan realizacije vannastavnih i posebnih programa

U tabelu 47. upisuju se podaci 0 planu realizacije vannastavnih i posebnih programa predvidenih Katalogom
registriranih programa u skladu sa Opéom metodologijom o registraciji vannastavnih i posebnih programa.
Planom realizacije vannastavnih i posebnih programa postize se kod nas dugo ocekivani, a u razvijenom
svijetu ve¢ poodmaklo razvijeni, koncept dualnosti u pristupu: s jedne strane tu su ,uceniCka
postignu¢a®“ evidentirana kroz mjerenja steCenog znanja formativnim i sumativnim pra¢enjem s ciljem
rangiranja (kurikulum u uzem smislu - podrazumijeva odgojno-obrazovni rad koji se ostvaruje na osnovu
nastavnog plana i programa/predmetnih kurikuluma zasnovanog na ishodima ucenja, koji ¢e dovesti do jacanja
ucenickih znanja, vjeStina i kompetencija.). S druge strane tu je i proSireni pogled na obrazovanje kroz potrebu
sve veceg zagledavanja u ,,ukupnu dobrobit ucenika®, a koji nadilazi zagledanost iskljucivo u ucenikova
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postignuca i osvjetljava i osvjestava i druge dijelove ukupnog Skolskog Zivota (kurikulum u Sirem smislu -
podrazumijeva odgojno-obrazovni rad koji se ostvaruje na osnovu $ireg dokumenta kojim se mapira obrazovna
reforma, koji ¢e dovesti do postizanja optimalnog i cjelovitog razvoja ucenika.). U¢enikov ukupni dozivljaj
obrazovanja upravo se stjecCe u tom okviru i neposredno ¢e utjecati na to da li ¢e on/ona biti opredijeljeni za
cjelozivotno ucenje, da li ¢e na proces svog ucenja gledati fleksibilno, pronaci pravu mjeru licne odgovornosti
za postizanje ciljeva odrzivog razvoja, odnosno da li ée pronaéi nadine vlastitog ostvarenja. Sto su , sistem® i
,podsistemi kurikuluma kvalitetnije osmisljeni, to ¢e ukupni dozivljaj Skolovanja biti bolji. Vannastavni i
posebni programi predstavljaju zapravo one podsisteme kurikuluma u Sirem smislu, koji imaju svrhu da pruze
,jednake prilike* za svu djecu i u€enike u otkrivanju i razvijanju njihovih karakternih snaga i vrlina, stavova,
interesovanja, navika, vjesStina i znanja kako bi adekvatno odgovorili svim zahtjevima i izazovima s kojima se
susrecu i s kojima ¢e se susretati u svijetu koji se ubrzano mijenja.

Podaci obuhvataju naziv programa, aktivnost u okviru odabranog programa, razred i odjeljenje u kojem ce
aktivnost biti provedena, broj ucenika odjeljenja, interne i/ili eksterne ljudske resurse i vrijeme kada je
planirana realizacija aktivnosti.

(Tabela 47.)
_ ) Broj I_ntern@ E_ksterr)i Plap_irano
r/b Naziv programa Aktivnost Razred utenika | judsk! | Judsk! vrijeme
resursi resursi realizacije
1. - - - - - - -
2. - - - - - - -
3. - - - - - - -

19. Plan Realizacije specifi¢nih oblika nastave

U tabelu 48. upisuju se podaci o planiranoj realizaciji specifi¢nih oblika nastave u organizaciji Skole.

(Tabela 48.)
r/b | Oblik nastave Razred Broj ucenika Nosilac aktivnosti | Vrijeme realizacije
1 Ocuvanje kulture | ) ) )
sjecanja
2 Posjete ) ) . )
muzejima
3 | Posjete ) ) ) )
" | galerijama
4 Posjete ) ) ) )
" | pozoristima

20. Plan realizaciji izleta, posjeta, ekskurzija uc¢enika

U tabeli 49. planiranje izvesti za aktivnosti u organizaciji §kole, a prema Pravilniku o organizaciji i
realizaciji izleta, studijskih posjeta, ekskurzija, kampovanja/logorovanja, drustveno korisnog rada i
drugih oblika obrazovno - odgojnog rada.

(Tabela 49.)
r/b PEEaEr @il Rl T Razred Nosilac aktivnosti Vrijeme realizacije
obrazovnog rada
1. Izlet | - - -
2. Studijska Posjeta | - - -
3. Ekskurzija ucenika | - - -
4. Kampovanje/logorovanje | - - -
5. Drugi oblici | - - -
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21.

Plan i program stru¢nog usavrSavanja

Ovaj dio godisnjeg programa rada Skole treba da sadrzi:

22.

Plan rada sa pripravnicima,

Plan za realizaciju ogledno/uglednih ¢asova
Plan individualnog stru¢nog usavrSavanja
Plan kolektivnog stru¢nog usavrsavanja.

Plan rada sa pripravnicima

U tabelu 50. upisuju se podaci o radu s pripravnicima.

(Tabela 50.)
Ste¢eno Godine Pripravnicki staz
/b Ime i prezime Radno miesto Ime i prezime struéno staia
pripravnika ) mentora zvanje mentora u pocetak zavrietak
mentora nastavi
1. |Nina Majdaci¢ Nastavnica klavira|Ivana Celik Mentor 21 27.9.2023.
2. |Dalia Bajri¢ Nastavnica violine |Amina Sabanovié¢ Vit 20 nastavak
savjetniik
23. Plan za realizaciju ogledno/uglednih ¢asova
U tabelu 51. upisuju se podaci o planiranim ogledno/uglednim ¢asovima.
(Tabela 51.)
Ime i prezime Plan za realizaciju za oglednih/uglednih ¢asova
r/b . Oblast
radnika IX | X [ Xt|Xu|n|fnmfwv|lv|wv
1. | Larisa Begi¢ IX Klavir
2. | Mia Jasarbegovié X Violina
3 Melisa Tabak X Klavir
4 Edina Osmanovi¢ Xi Klavir
Mladen Xl -
5. Tvrtkovic¢ Violina
6 | Mensura Bajrovi¢ Xl Solfeggio
7 DzZanin Zekovié¢ Xl Gitara
8 Emir Becirovic¢ ] Gitara
9 Aida Kali¢ v Harmonika-Kamerna muzika
10 | Dijana Preljevi¢ 1l Gitara
11 | Zama B".ﬂ,’lc B v Gitara
Arapovi¢
12 | Zlatan Music¢ v Harmonika
13 | Sanela DZudza \Y Klavir

24,

Plan individualnog stru¢nog usavrsavanja

U tabeli 52. upisati podatke o realizaciji tema individualnog stru¢nog usavrSavanja.
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(Tabela 52.)

2
‘S
IS
=
. . . AT . ©
r/b Ime i prezime Naziv teme mdlvvldualr_nog stru¢nog Oblast @
radnika usavrSavanja o
g
=
>
1 | Amina Sabanovié ”E.lemen{l. m.uZ.ICkOg 1zraza (Dzkczja:‘ Teorija muzike IX
artikulacija i sistem domaceg rada)
2 | Saboti¢ Arif Historija instrumenta Teorija muzike IX
3 Adisa Tafro ,,» Hiperaktivno dz’].ete i kako mu pedagogija X
pomodi,,
"Ucenje pozicija i izgradivanje
4 | Belma Kospo mekanih prelaza i rada na Metodika X
artikulaciji”
5 | Lejla Tucakovié Pijanisticki stil Ludwig van Istorija muzike | XI
Beethovena
6 | Irma Bojici¢ ., Pretece klavira ,, Teorija muzike Xl
7 | Jasna Bazler-Katalinski ,, Rad sa djecom u nastavi* Metodika XI
“ - . “Savremeni izazovi u muzickom .. ;
8 | Mesanovi¢ Munir odgoju i obrazovanju * Teorija muzike Xl
9 | Edin Bahti¢ .. Ucenje kroz igru pjesmu i pokret muzika XI
10 | Ajkunié Sinan ,, Roditelj,nastavnik,ucenik u nastavi pedagogija XII
11 | Erna Meganovié » Percepcija ucenika osnovne Skole o psihologija X
slobodnom vremenu i ucenju
12 | Ivana Celik » Uticaj muzike na razvoj djece s Defektologija I
poteskoéama autisticnog spectra
13 | Edvina Kustura "Obrada kanona u nastavi solfeggia" metodika 1
14 | Nermin Rizvié¢ “Tehnike mijeha na harmonici” metodik Il
15 | Ranka Kojadinovié ,, Nove tehnike sviranja flaute metodika I
16 | Adnan Ahmedi¢ ,, Porijeklo gitare i njeno Sirenje Teorija muzike 1
17 | Adnan Srebrenica ,, Odgoj .vrijednosti i kvaliteta Zivota. pedagogija 11l
18 | Dajana Dujmovic, "Vrste udara u klavirskoj tehnici" metodika 11l
19 | Iva Vukic ., Funkcija Sake i ruke pri sviranju metodika m
oktava
20 | Tarik Kamarié ,, Ruski kompozitori 19. stoljeca “, Istorija muzike v
21 | Ammar Biser Arpeggio " eqm__Oe.l Maura metodika v
Giulianija
22 | Tina Drljaca Kompozitori za g.'tarlf, iz perioda Istorija muzike \Y
romantizma
23 | Alma Zili¢ ,, Proces ucenja“, pedagogija \Y
24 | Diana Bahti¢ ,, Vrste pozicija na violoncelu ** metodika \Y
25. | Miron Konjevié ,, Uticaj tehnike na muzicki iraZaj metodika IX
25. Plan kolektivnog stru¢nog usavrsavanja
U tabelu 53. upisuju se podaci 0 planu realizacije kolektivnog stru¢nih usavr$avanja.
(Tabela 53.)
r/b Tema Nacdin realizacije teme Vrijeme Nosilac aktivnosti
1. Masterklasi za
interumente i
solfeggio
2. - - B
3. - - -
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26. Programi rada stru¢nih organa, razrednika, direktora, pomoc¢nika direktora, stru¢nih
saradnika i saradnika

Nastavnicko vijece

U tabelu 54. upisuju se podaci o sadrzaju i broju planiranih sjednica Nastavnic¢kog vijeca, a
prema odredbama vazeceg zakona vodeci racuna o vremenskoj distribuciji.

(Tabela 54.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Septembar

Prijedlog na usvajanje GodiSnjeg programa rada za
tekucu skolsku god.

Realizacija programa stru¢nog usavr$avanja
nastavnika.

Imenovanje mentorstva pripravnicima

Prijedlog na usvajanje plana u¢e$c¢a uc¢enika na
predstoje¢em federalnom i internacionalnim
takmicenjima.

Oktobar

Novembar

Realizacija programa stru¢nog usavr$avanja
nastavnika.

Analiza napredovanja uéenika u proteklom period
Prijedlog ¢lanova komisije za ocjenjivanje
nastavnika i stru¢nih saradnika.

Decembar

Realizacija programa stru¢nog usavr$avanja
nastavnika.

Analiza o vodenju pedagoske dokumentacije, i
smjernice za dalji rad.

Januar

Analiza uspjeha ucenika u u€enju i vladanju na
kraju I polugodista tekuce Skolske godine.
Analiza izostanaka ucenika u prethodnom period.
Analiza realizacije Nastavnog plana i programa, te
fonda Casova za I polugodiste.

Realizacija programa stru¢nog usavr$avanja
nastavnika

Februar

Realizacija programa struénog usavr$avanja
nastavnika

Prijedlog na usvajanje izvjestaja o realizaciji GPR
za | polugodiste.

Tekuca problematika vezana za organizaciju rada u
II polugodistu i raspisivanje Javnog poziva za
primjeni ispit, kao i imenovanje komisije
Organizacija aktivnosti oko prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika

Mart

Realizacija programa struénog usavr$avanja
nastavnika

Dinamika priprema ucenika koji su prijavljeni na
federalno i internacionalna takmicenja.

Analiza uspjeha ucenika na prijemnim ispitima, te
utvrdivanje broja primljenih u¢enika.

Realizacija programa struénog usavr$avanja
nastavnika

April

Maj

Realizacija programa struénog usavr$avanja
nastavnika

Utvrdivanje rokova i imenovanje komisija za
zavr$ne, razredne, i razredne ispite.

Utvrdivanje potrebe za odrzavanjem prijemnog
ispita u avgustovskom ispitnom roku.

Utvrdivanje klasa nastavnika za narednu $kolsku
godinu, planiranje broja odjeljenja

Prijedlog za dodjelu Posebnog priznanja uéeniku/ci
VI-og razreda.

Juni

Realizacija programa struénog usavr$avanja
nastavnika

Utvrdivanje uspjeha uéenika VI-ih razreda u uéenju
i vladanju na kraju tekuce $kolske godine.
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Analiza izostanaka ucenika.

Prijedlog za izbor najuspjesnijeg uéenika i
nastavnika u tekucoj $kolskoj godini po odsjecima i
na nivou $kole

Analiza uspjeha ucenika u ucenju i vladanju na
kraju nastavne god.

Analiza izostanaka uc¢enika

Analiza realizacije Nastavnog plana i programa za
tekucu Skol.god.

Utvrdivanje rokova za popravne ispite, te prijemne
po potrebi.

Juli

August

Utvrdivanje uspjeha uéenika u uéenji i vladanju
nakon popravnih ispita.

Sumiranje uspjeha ucenika nakon prijemnog ispita.
Prijedlog na usvajanje plana strucnog usavrsavanja
nastavnika, za tekucéu Skolsku godinu.

Utvrdivanje brojnog stanja uéenika u tekucoj
skolskoj godini, utvrdivanje broja odjeljenja,
rasporeda klasa | rasporeda smjena.

Prijedlog na usvajanje rasporeda ¢asova za tekucu
Skolsku godinu.

Prijedlog na usvajanje Izvjestaja o realizaciji
godisnjeg programa rada za predhodnu $kolsku
godinu

Odjeljenjska vijeca
U tabelu 54.a. upisuju se podaci o sadrzaju i broju planiranih sjednica Odjeljenskog vijeca, a prema

odredbama vazeceg zakona vodeéi racuna o vremenskoj distribuciji.

Sadrzaj rada treba biti u funkciji poboljSanja uspjeha uc¢enika u ucenju i vladanju i medusobih odnosa u skoli.

(Tabela 54.a.)
Mjesec SadrZaj rada Broj sastanaka
Septembar -
Oktobar -
Novembar Analiza napredovanja ucenika u uéenju i vladanju u
prethodnom period.
Analiza izostanaka ucenika.
Plan preventivnih mjera u pruzanju pomocéi
ucenicima.
Decembar -
Januar Utvrdivanje prijedloga ocjena i uspjeha ucenika
nakon | polugodista tekuce godine.
Utvrdivanje broja izostanaka i strukture.
Izvjestaj predmetnih nastavnika o realizaciji
Nastavnog plana i programa.
Februar -
Mart -
April Analiza napredovanja ucenika u ucenju i vladanju u
prethodnom period.
Analiza izostanaka ucenika.
Plan preventivnih mjera u pruzanju pomocéi
ucenicima.
Maj Analiza napredovanja uenika u uéenju i vladanju u
prethodnom period za zavrsni razred
Analiza izostanaka ucenika za zavr$ni razred.
Plan preventivnih mjera u pruzanju pomoci
ucéenicima.
Juni Utvrdivanje prijedloga ocjena iuspjeha ucenika
nakon I polugodista tekuce godine.
Analiza izostanaka ucenika.
Izvjestaj predmetnih nastavnika o realizaciji
Nastavnog plana i programa
Juli -
August -
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Struéni aktivi

U tabelu 54.b. upisuju se podaci o sadrzaju i broju planiranih sjednica, a prema odredbama vazeceg
zakona vode¢i racuna o vremenskoj distribuciji.
U sadrzaju rada planirati zajednicke zadatke za sve aktive kao $to su: zajednicko globalno planiranje nastavnog
gradiva, Skolskih zadaca, koriStenje udzbenika i strucne literature... Pored toga aktivi vr$e analizu godisnjih i
mjesecnih planova rada, analizu stru¢nog usvrSavanja, oglednih i uglednih nastavnih sati, izraduju plan
realizacije Skolskih takmicenja, zajednicki izraduju ZOT...

(Tabela 54.b.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Broj sastanaka

Septembar

Prijedlog GPR-a za $k. 2022/23 god.,

Brojno stanje uc¢enika po klasama,

Potrebe odsjeka,

Razmatranje pristiglih molbi roditelja,
Formiranje klasa i utvrdivanje rasporeda.
Izbor literature i planiranje gradiva

Plan stru¢nih usavrSavanja

Upis ucenika prvog razreda u mati¢nu knjigu.

Oktobar

Uskladivanja kriterijuma ocjenjivanja,
Planiranje gradiva za XI mjesec,

Prijedlozi tacaka za koncert povodom Dana
drzavnosti,

Novembar

Analiza uspjeha i izostanaka ucenika u toko prvog
tromjesecja,

Osvrt na rad ucenika,

Planiranje gradiva za XII mjesec,

Koncerti

Decembar

Planiranje koncerata odsjeka

Prijedlog tacaka za polugodi$nji $kolski koncert,
Planiranje satnice za polugodi$nje provjere znanja
Realizacija roditeljskih sastanaka i internih ¢asova

Januar

Analiza koncertnih aktivnosti u I polugodistu,
Planiranje gradiva za Il mjesec,
Plan sudjelovanja na seminarima i takmicenjima,

Februar

Brojno stanje ucenika po klasama,

Osvrt na odrzane seminare,

Planiranje gradiva za 11l mjesec,

Prijedlog tacaka za koncert povodom Dana Skole
Struc¢na usavrSavanja i teme

Imenovanje komisija za prijemni ispit
Organizacija aktivnosti oko prevencije
neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite u¢enika

Mart

Prirpeme za takmicenja i koncerte
Planiranje gradiva

April

Prirpeme za takmicenja i koncerte
Planiranje gradiva

Maj

Prijedlog ispitnih komisija (razredni i zavr$ni ispiti),
Utvrdivanje datuma godisnjih i zavr$nih ispita,
Planiranje gradiva za VI mjesec,

Juni

Koncerti

Juli

August

Brojno stanje i imenovanje novog predsjednika
aktiva
Plan rada aktiva za iduc¢u $kolsku godinu,

Direktor

U tabelu 54.c. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za direktora. U sadrZaju rada navesti poslove
i radne zadatke koji proisti¢u iz vazeCeg zakona, ali i druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti
u toku Skolske godine.

Mjesec Sadrzaj rada

programa rada z

Septembar Prijedlog na usvajanje Izvjestaja o realizaciji godiSnjeg

Prijedlog na usvajanje Godi$njeg programa rada

(Tabela 54.c.)
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Pripremanje i sudjelovanje u sjednicama stru¢nih vijeéa,
vijeca roditelja i vije¢a u¢enika

Realizacija programa struénog usavr$avanja

Prijem ucenika prvog razreda i njihovih roditelja
Kontrola poslova nastavnog osoblja koji su trebali biti
obavljeni na pocetku nastavne godine (pedagoska
dokumentacija i evidencija, emis, mati¢na knjiga
planiranje individualnog i za odsjek programa i plana
rada,...)

Pracenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zaklju¢aka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
raunovodstvom

Pradenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrsavanje

Neplanirani poslovi

Oktobar

Analiza ostvarivanja godi$njeg plana i programa rada i
Skolskog kurikuluma (utvrdivanje stanja, otklanjanje
eventualnih propusta i nedostataka, pohvale,...),
provodenje inovacija, programa za djecu sa posebnim
potrebama, rad na poboljSanju sistema funkcionisanja
odgojno-obrazovnog procesa: planiraj-uradi-provijeri-
usavrsi.

Sazivanje Vijeéa roditelja

Uocavanje stanja nastave kroz prisustvovanje nastavi,
rad na pracenju online nastave kroz platformu
Realizacija stru¢nog usavrsavanja

Prijedlog na usvajanje plana uc¢es¢a ucenika na
predstojec¢em federalnom i internacionalnim
takmicenjima.

Plan i organizacija Skolskog koncerta

Praéenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine 1 Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

Novembar

Analiza ostvarivanja godiS$njeg plana i programa rada i
Skolskog kurikuluma (utvrdivanje stanja, otklanjanje
eventualnih propusta i nedostataka, pohvale,...),
Realizacija programa stru¢nog usavr$avanja nastavnika.
Analiza napredovanja u¢enika u proteklom period.
Prijedlog na usvajanje popisne komisije za inventar $kole
Pradenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zaklju¢aka Nastavni¢kog
vije¢a i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja opéine i §ire
Osobno stru¢no usavrSavanje
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Neplanirani poslovi

Decembar

Analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i programa rada i
Skolskog kurikuluma (utvrdivanje stanja, otklanjanje
eventualnih propusta i nedostataka, pohvale,...),
Realizacija programa struénog usavr$avanja nastavnika.
Plan i organizacija Skolskog koncerta

Ocjena stanja materijalnih uslova rada

Analiza o vodenju pedagoske dokumentacije, i smjernice
za dalji rad.

Pracenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zaklju¢aka Nastavni¢kog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom skole i
racunovodstvom

Praéenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

Januar

Analiza uspjeha uc¢enika u ucenju i vladanju na kraju I
polugodista tekuce Skolske godine.

Analiza izostanaka u¢enika u prethodnom period.
Analiza realizacije Nastavnog plana i programa, te fonda
Casova za i polugodiste.

Realizacija programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika
Pracdenje realizacije rada sa nadarenim ucenicima i
ucenicima koji se pripremaju za takmicenje
Pripremanje materijala i odrZzavanje sjednica stru¢nih
vijeéa, vije¢a roditelja i Skolskog odbora

Rad na provodenju odluka i zaklju¢aka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja opcine i Sire
Osobno stru¢no usavrsavanje

Neplanirani poslovi

Februar

Pradenje i analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i
programa rada skole i skolskog kurikuluma

Pracenje napredovanja uc¢enika

Realizacija programa struénog usavr$avanja nastavnika
Prijedlog na usvajanje izvjestaja o realizaciji GPR za |
polugodiste.

Tekuca problematika vezana za organizaciju rada u |1
polugodistu ( uocavanje poteskoca i poboljsanja rada)
Pradenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema s ciljem sagledavanja moguénosti ucenika,
provodenja integracija, korelacija, inovacija

Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vije¢a i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrsavanje

Neplanirani poslovi

Mart

Pracenje i analiza ostvarivanja godiS$njeg plana i
programa rada skole i skolskog kurikuluma

Realizacija programa struénog usavrSavanja nastavnika
Dinamika priprema ucenika koji su prijavljeni na
federalno i internacionalna takmicenja.
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Priprema i organizacija koncerta Skole

Pracenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zaklju¢aka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
raunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrsavanje

Neplanirani poslovi

April Pracenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema s ciljem sagledavanja mogucénosti ucenika,
provodenja integracija, korelacija, inovacija
Realizacija programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika
Analiza napredovanja u¢enika u prethodnom period.
Prijedlog za raspisivanje konkursa za upis u¢enika u I i
pripremni razred .

Realizacija i organizacija odlaska uéenika i nastavnika na
takmicenje

Planiranje i sudjelovanje na sastanku vije¢a roditelja
Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

Maj Analiza rada i ostvarivanja godi$njeg plana i programa
rada Skole, otklanjanje eventualnih poteskoca, prijedlozi
za unapredenje rada
Realizacija programa struénog usavr$avanja nastavnika
Utvrdivanje rokova i imenovanje komisija za zavr$ne,
razredne, prijemne i razredne ispite .
Analiza uspjeha ucenika na prijemnim ispitima, te
utvrdivanje broja primljenih ucenika.
Utvrdivanjebrojnog stanja u klasama nastavnika u
individualnoj nastavi za Skolsku 2022/2023. godinu,
planiranje broja odjeljenja i potrebe za odrzavanjem
prijemnog ispita u avgustovskom ispitnom roku.
Prijedlog za izbor najuspjesnijeg uéenika u $kolskoj
2023/2024. godinu po odsjecima.
Organizacija koncerta Skole
Pradenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema
Organizacija aktivnosti oko prevencije neprihvatljivih
oblika ponasanja i zastite u¢enika
Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vije¢a i Skolskog odbora
Administrativni i upravni poslovi
Kontrola rada i koordinacija
Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
ra¢unovodstvom
Pradenje pravnih propisa i zakonitosti rada
Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrsavanje
Neplanirani poslovi

Juni Pripremanje relevantnih pokazatelja o radu $kole i

obrada podataka s ciljem unapredivanja rada
Realizacija programa stru¢nog usavr§avanja nastavnika

46



Utvrdivanje uspjeha uéenika VI-ih razreda u ucenju i
vladanju na kraju tekuce Skolske godine.

Analiza izostanaka ucenika.

Prijedlog za dodjelu Posebnog priznanja u¢eniku/ci VI-
og razreda.

Analiza uspjeha uéenika u uéenju i vladanju na kraju
nastavne

Analiza izostanaka u¢enika

Analiza realizacije Nastavnog plana i programa
Organizacija svih poslova s ciljem uspijesnog zavrSetka
nastavne godine

Utvrdivanje rokova za popravne ispite, te prijemne po
potrebi.

Sagledavanje stanja materijalnih uvjeta za rad i potrebe
za narednu Skolsku godinu

Rad na prijedlogu godisnjeg plana i programa i skolskom
kurikulumu za sljedecu $kolsku godinu

Izvjestaj o radu $kole, ocijena rada (podnosenje
izvjestaja nastavni¢kom vijeéu i Skolskom odboru)
Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Praéenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

Juli Godis$nji odmor
Neplanirani poslovi
August Organizacija rada Skole

Primjena metodologije online nastave

Organizacija polaganja popravnih ispita

Utvrdivanje uspjeha ucenika u ucenji i vladanju nakon
popravnih ispita na zavrSetku $kolske godine.
Konstatacija brojnog stanja uc¢enika nakon prijemnog
ispita.

Usvajanje nacrta izrade Godi$njeg programa rada Skole
zanovu Skolsku godinu. Primjedbe, prijedlozi
Pocetak Skolske godine - kontrola svih relevantnih
¢imbenika potrebnih za pocetak rada (pripremljenost
prostora, nabavka potrebne opreme, rasporeda sati)
Prijedlog na usvajanje plana stru¢nog usavr$avanja
nastavnika, za tekucu §kolsku godinu.

Razgovori i konsultacije sa stru¢nim vije¢em u vezi
opisa odgojne situacije u $koli Utvrdivanje brojnog
stanja u¢enika ( novi ucenici, otisli dosli, ponavljaéi,...
ucenici sa posebnim potrebama, socio ekono,ski status
ucenika) u tekucoj skolskoj godini, utvrdivanje broja
odjeljenja, broja ucenika u klasama i rasporeda klasa i
rasporeda smjena, sadrzaji i oblici rada, medusobna
saradnja,

Dogovor o donosenju $kolskog kurikuluma

Prijedlog na usvajanje rasporeda ¢asova za tekucu
Skolsku godinu.

Rad na finansijskom izvjestaju i planu za narednu
kalendarsku godinu.

Pradenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjesavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vije¢a i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja opéine i Sire
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Osobno stru¢no usavrSavanje
Neplanirani poslovi

Napomena: Obavezno planirati aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite ucenika.

Pomoc¢nik direktora
U tabelu 54.d. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za pomoé¢nika direktora. U sadrzaju rada
navesti poslove i radne zadatke koji proistiu iz vazeceg zakona, ali i druge poslove i radne zadatke koji se
planiraju provesti u toku Skolske godine.

(Tabela 54.d.)

Mjesec SadrZaj rada

Septembar Prijedlog na usvajanje Izvjestaja o realizaciji godiSnjeg
programa rada z

Prijedlog na usvajanje Godisnjeg programa rada
Pripremanje i sudjelovanje u sjednicama stru¢nih vijeca,
vijeca roditelja i vije¢a ucenika

Realizacija programa struénog usavrsavanja

Prijem ucenika prvog razreda i njihovih roditelja
Kontrola poslova nastavnog osoblja koji su trebali biti
obavljeni na pocetku nastavne godine (pedagoska
dokumentacija i evidencija, emis, mati¢na knjiga
planiranje individualnog i za odsjek programa i plana
rada,...)

Praéenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

Oktobar Analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i programa rada i
Skolskog kurikuluma (utvrdivanje stanja, otklanjanje
eventualnih propusta i nedostataka, pohvale,...),
provodenje inovacija, programa za djecu sa posebnim
potrebama, rad na poboljSanju sistema funkcionisanja
odgojno-obrazovnog procesa: planiraj-uradi-provjeri-
usavrsi.

Sazivanje Vijeéa roditelja

Uocavanje stanja nastave kroz prisustvovanje nastavi,
rad na pracenju online nastave kroz platformu
Realizacija stru¢nog usavr$avanja

Prijedlog na usvajanje plana u¢es¢a ucenika na
predstojecem federalnom i internacionalnim
takmicenjima.

Plan i organizacija Skolskog koncerta

Pradenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjesavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vije¢a i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrsavanje

Neplanirani poslovi

Novembar Analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i programa rada i
Skolskog kurikuluma (utvrdivanje stanja, otklanjanje
eventualnih propusta i nedostataka, pohvale,...),
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Realizacija programa struénog usavr$avanja nastavnika.
Analiza napredovanja ucenika u proteklom period.
Prijedlog na usvajanje popisne komisije za inventar $kole
Pracenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zaklju¢aka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
raunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja opéine i Sire
Osobno stru¢no usavrsavanje

Neplanirani poslovi

Decembar

Analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i programa rada i
Skolskog kurikuluma (utvrdivanje stanja, otklanjanje
eventualnih propusta i nedostataka, pohvale,...),
Realizacija programa stru¢nog usavr$avanja nastavnika.
Plan i organizacija Skolskog koncerta

Ocjena stanja materijalnih uslova rada

Analiza o vodenju pedagoske dokumentacije, i smjernice
za dalji rad.

Pracenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Praéenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

Januar

Analiza uspjeha uc¢enika u uéenju i vladanju na kraju I
polugodista tekuce $kolske godine.

Analiza izostanaka ucenika u prethodnom period.
Analiza realizacije Nastavnog plana i programa, te fonda
Casova za i polugodiste.

Realizacija programa struénog usavr$avanja nastavnika
Pradenje realizacije rada sa nadarenim ucenicima i
ucenicima koji se pripremaju za takmicenje
Pripremanje materijala i odrZzavanje sjednica stru¢nih
vijeéa, vije¢a roditelja i Skolskog odbora

Rad na provodenju odluka i zaklju¢aka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
ra¢unovodstvom

Pradenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrsavanje

Neplanirani poslovi

Februar

Pradenje i analiza ostvarivanja godisnjeg plana i
programa rada skole i skolskog kurikuluma

Pracenje napredovanja uc¢enika

Realizacija programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika
Prijedlog na usvajanje izvjestaja o realizaciji GPR za |
polugodiste.

Tekucéa problematika vezana za organizaciju rada u II
polugodistu (uocavanje poteskoca i poboljSanja rada)
Pradenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema s ciljem sagledavanja moguénosti ucenika,
provodenja integracija, korelacija, inovacija
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Rad na provodenju odluka i zaklju¢aka Nastavni¢kog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja opéine i Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

Mart

Pracenje i analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i
programa rada skole i $kolskog kurikuluma

Realizacija programa stru¢nog usavr$avanja nastavnika
Dinamika priprema ucenika koji su prijavljeni na
federalno i internacionalna takmicenja.

Priprema i organizacija koncerta Skole

Pradenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pradenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

April

Praéenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema s ciljem sagledavanja moguénosti ucenika,
provodenja integracija, korelacija, inovacija
Realizacija programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika
Analiza napredovanja u¢enika u prethodnom period.
Prijedlog za raspisivanje konkursa za upis uéenika u I i
pripremni razred .

Realizacija i organizacija odlaska uéenika i nastavnika na
takmicenje

Planiranje i sudjelovanje na sastanku vijeca roditelja
Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja opcine i Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

Maj

Analiza rada i ostvarivanja godi$njeg plana i programa
rada Skole, otklanjanje eventualnih poteskoca, prijedlozi
za unapredenje rada

Realizacija programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika
Utvrdivanje rokova i imenovanje komisija za zavrsne,
razredne, prijemne i razredne ispite .

Analiza uspjeha ucenika na prijemnim ispitima, te
utvrdivanje broja primljenih ucenika.
Utvrdivanjebrojnog stanja u klasama nastavnika u
individualnoj nastavi za Skolsku 2022/2023. godinu,
planiranje broja odjeljenja i potrebe za odrzavanjem
prijemnog ispita u avgustovskom ispitnom roku.
Prijedlog za izbor najuspjesnijeg uéenika u $kolskoj
2023/2024. godinu po odsjecima.

Organizacija koncerta Skole

Pracenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema
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Organizacija aktivnosti oko prevencije neprihvatljivih
oblika ponasanja i zastite u¢enika

Rad na provodenju odluka i zaklju¢aka Nastavni¢kog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

Juni

Pripremanje relevantnih pokazatelja o radu skole i
obrada podataka s ciljem unapredivanja rada
Realizacija programa stru¢nog usavr$avanja nastavnika
Utvrdivanje uspjeha ucenika VI-ih razreda u ucenju i
vladanju na kraju tekuce Skolske godine.

Analiza izostanaka udenika.

Prijedlog za dodjelu Posebnog priznanja u¢eniku/ci VI-
og razreda.

Analiza uspjeha uéenika u uéenju i vladanju na kraju
nastavne

Analiza izostanaka ucenika

Analiza realizacije Nastavnog plana i programa
Organizacija svih poslova s ciljem uspije$nog zavrsetka
nastavne godine

Utvrdivanje rokova za popravne ispite, te prijemne po
potrebi.

Sagledavanje stanja materijalnih uvjeta za rad i potrebe
za narednu $kolsku godinu

Rad na prijedlogu godis$njeg plana i programa i §kolskom
kurikulumu za sljedec¢u skolsku godinu

Izvjestaj o radu $kole, ocijena rada (podnoSenje
izvjestaja nastavni¢kom vijeéu i Skolskom odboru)
Rad na provodenju odluka i zakljucaka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Praéenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja op¢ine i Sire
Osobno stru¢no usavrSavanje

Neplanirani poslovi

Juli

Godisnji odmor
Neplanirani poslovi

August

Organizacija rada $kole

Primjena metodologije online nastave

Organizacija polaganja popravnih ispita

Utvrdivanje uspjeha ucenika u ucenji i vladanju nakon
popravnih ispita na zavrSetku $kolske godine.
Konstatacija brojnog stanja u¢enika nakon prijemnog
ispita.

Usvajanje nacrta izrade GodiSnjeg programa rada Skole
zanovu Skolsku godinu. Primjedbe, prijedlozi
Pocetak $kolske godine - kontrola svih relevantnih
¢imbenika potrebnih za pocetak rada (pripremljenost
prostora, nabavka potrebne opreme, rasporeda sati)
Prijedlog na usvajanje plana stru¢nog usavr$avanja
nastavnika, za tekucu Skolsku godinu.

Razgovori i konsultacije sa struénim vijecem u vezi
opisa odgojne situacije u $koli Utvrdivanje brojnog
stanja u€enika ( novi u€enici, oti$li dosli, ponavljaci,...
ucenici sa posebnim potrebama, socio ekono,ski status
ucenika) u tekucoj skolskoj godini, utvrdivanje broja
odjeljenja, broja uéenika u klasama i rasporeda klasa i
rasporeda smjena, sadrzaji i oblici rada, medusobna
saradnja,

Dogovor o donosenju Skolskog kurikuluma
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Prijedlog na usvajanje rasporeda ¢asova za tekucu
Skolsku godinu.

Rad na finansijskom izvjestaju i planu za narednu
kalendarsku godinu.

Pracenje rada nastavnog osoblja i realizacije nastavnog
procesa, otklanjanje eventualnih nedostataka i rjeSavanje
problema

Rad na provodenju odluka i zaklju¢aka Nastavnickog
vijeéa i Skolskog odbora

Administrativni i upravni poslovi

Kontrola rada i koordinacija

Razgovori i saradnja sa sekretarom $kole i
racunovodstvom

Pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Saradnja sa ustanovama sa podrucja opéine i Sire
Osobno stru¢no usavrsavanje

Neplanirani poslovi

Pedagog $kole

U tabelu 54.e. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za pedagoga. U sadrZaju rada navesti poslove i
radne zadatke koji proisticu iz vazeé¢eg zakona, pedagoskih standarda i normativa ali i druge poslove i radne
zadatke koji se planiraju provesti u toku Skolske godine.

Mjesec

Sadrzaj rada

Septembar

Koncepcijsko-programski zadaci.

Rad na pedagoskoj dokumentaciji

Rad na GPR-u pedagoga /psihiloga

Priprema i uce$ée na sjednicama strucnih organa

Stru¢ni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima $kole.
Programiranje i analiza odgojnog rada., izrada strategije zastite
psihofizi¢kog zdravlja ucenika, prevenciji neprihvatljivih oblika
ponasanja i zastite ucenika

Saradnja sa roditeljima
Rad sa u€enicima i uéenickim organizacijama

Saradnja sa institucijama

Saradnja i ucestvovanje na Multisektorskim sastancima
Rad u struénom timu za inkluzivnu podrsku.
Pripremanje za rad i stru¢no usavr$avanje.

Rad na GPR-u skole i planu razvoja Skole, prac¢enju
realizacijenGPR-a $kole.
Ucesée u planiranju online nastave.

Oktobar

Koncepcijsko-programski zadaci.

Stru¢ni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima $kole.

Rad sa u€enicima i u¢eni¢kim organizacijama

Programiranje i analiza odgojnog rada., izrada strategije zastite
psihofizi¢kog zdravlja ucenika prevenciji neprihvatljivih oblika
ponasanja i zastite uc¢enika

Saradnja sa roditeljima

Priprema i u¢esce na sjednicama struénih organa

Rad u komisijama

Posjeta ¢asovima u cilju odgojnog djelovanja.

Rad u struénom timu za inkluzivnu podrsku

Saradnja sa menadzmentom skole

Rad i u€esce na organizaciji rada Vijeéa ucenika.

Rad i u€escée na organizaciji rada Vijeca roditelja.

Stru¢na saradnja, sa pedagozima muzickih skola na nivou
Kantona.

Pripremanje za rad i struno usavrSavanje

Novembar

Koncepcijsko-programski zadaci.

Saradnja sa menadzmentom skole

Planiranje podrske u¢enicima kod kojih su uoceni odredeni
problemi u ponasanju i uéenju.

Strucni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima skole.

Rad sa ucenicima i ucenickim organizacijama

Programiranje i analiza odgojnog rada., izrada strategije zastite
psihofizi¢kog zdravlja uc¢enika , prevenciji neprihvatljivih oblika
ponasanja i zatite ucenika.

(Tabela 54.¢e.)
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Saradnja sa roditeljima

Priprema i ucescée na sjednicama stru¢nih organa

Rad u komisijama

Saradnja i uéestvovanje na Multisektorskim sastancima
Posjeta casovima u cilju odgojnog djelovanja.
Pripremanje za rad i stru¢no usavrSavanje

Decembar

Saradnja sa menadzmentom skole

Planiranje podrske uéenicima kod kojih su uoceni odredeni
problemi u ponasanju i u¢enju.

Savjetodavni rad sa ucenicima.

Savjetodavni rada sa nastavnicima

Strucni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima skole.

Rad sa u€enicima i u¢enickim organizacijama
Programiranje i analiza odgojnog rada., izrada strategije zastite
psihofizi¢kog zdravlja u¢enika — rad na sigurnosti u¢enika u
digitalnom okruzenju.

Saradnja sa roditeljima

Priprema i ucesée na sjednicama stru¢nih organa

Rad u komisijama

Posjeta ¢asovima u cilju odgojnog djelovanja.

Rad u struénom timu za inkluzivnu podrsku

Pripremanje za rad i stru¢no usavr$avanje

Stru¢na saradnja, sa pedagozima muzickih $kola na nivou
Kantona.

Januar

Saradnja iucestvovanje na Multisektorskim sastancima
Saradnja sa institucijama

Priprema i uce$¢e na sjednicima struénih organa
Planiranje podrske u¢enicima kod kojih su uoceni odredeni
problemi u ponasanju i ucenju.

Savjetodavni rad sa uc¢enicima.

Savjetodavni rada sa nastavnicima

Stru¢ni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima $kole.
Rad sa udenicima i uéenic¢kim organizacijama

Analiza planiranog programa pedagoga —psihologa $kole.
Rad u struénom timu za inkluzivnu podrsku

Rad na pedagoskoj dokumentaciji

Pripremanje za rad i stru¢no usavr§avanje

Februar

Koncepcijsko-programski zadaci.

Saradnja sa menadzmentom $kole

Planiranje podrske u¢enicima kod kojih su uoceni odredeni
problemi u ponasanju i ucenju.

Stru¢ni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima $kole.

Rad sa u€enicima i u¢eni¢kim organizacijama

Programiranje i analiza odgojnog rada., izrada strategije zastite
psihofizi¢kog zdravlja u¢enika prevenciji neprihvatljivih oblika
ponasanja i zastite ucenika

Saradnja sa roditeljima

Priprema i uce$ce na sjednicama strucnih organa

Rad u komisijama

Rad u struénom timu za inkluzivnu podrsku

Saradnja i uCestvovanje na Multisektorskim sastancima
Posjeta Casovima u cilju odgojnog djelovanja.

Pripremanje za rad i struéno usavrSavanje

Mart

Koncepcijsko-programski zadaci.

Saradnja sa menadzmentom skole

Planiranje podrske u¢enicima kod kojih su uoc¢eni odredeni
problemi u ponasanju i ucenju prevenciji neprihvatljivih oblika
ponasanja i zastite ucenika

Strucni rad sa nastavnicima i struénim organima skole.

Rad sa ucenicima i ucenickim organizacijama

Programiranje i analiza odgojnog rada., izrada strategije zastite
psihofizi¢kog zdravlja ucenika

Saradnja sa roditeljima

Priprema i uce$ce na sjednicama stru¢nih organa

Rad u komisijama

Rad u struénom timu za inkluzivnu podrsku

Saradnja iucestvovanje na Multisektorskim sastancima
Posjeta ¢asovima u cilju odgojnog djelovanja.

Ucesée u pripremi i organizaciji provedbe prijemnih ispita.
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Pripremanje za rad i stru¢no usavr$avanje

Stru¢na saradnja, sa pedagozima muzickih skola na nivou
Kantona.

April Koncepcijsko-programski zadaci.

Saradnja sa menadZzmentom $kole

Planiranje podrske ucenicima kod kojih su uoceni odredeni
problemi u ponasanju i u¢enju prevenciji neprihvatljivih oblika
ponasanja i zastite ucenika

Struéni rad sa nastavnicima i struénim organima $kole.

Rad sa uéenicima i u¢enickim organizacijama

Programiranje i analiza odgojnog rada., izrada strategije zastite
psihofizi¢kog zdravlja ucenika

Saradnja sa roditeljima

Priprema i ucesc¢e na sjednicama stru¢nih organa

Rad u komisijama

Rad u struénom timu za inkluzivnu podrsku

Saradnja i ucestvovanje na Multisektorskim sastancima
Posjeta ¢asovima u cilju odgojnog djelovanja.

Pripremanje za rad i stru¢no usavrSavanje

Maj Koncepcijsko-programski zadaci.

Saradnja sa menadzmentom $kole

Planiranje podrske u¢enicima kod kojih su uoc¢eni odredeni
problemi u ponasanju i uéenju prevenciji neprihvatljivih oblika
ponasanja i zasStite ucenika

Stru¢ni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima $kole.

Rad sa u€enicima i u¢eni¢kim organizacijama

Programiranje i analiza odgojnog rada., izrada strategije zastite
psihofizi¢kog zdravlja u¢enika

Saradnja sa roditeljima

Priprema i u¢e$ce na sjednicama stru¢nih organa

Rad u komisijama

Rad u struénom timu za inkluzivnu podrsku

Saradnja iucestvovanje na Multisektorskim sastancima
Posjeta ¢asovima u cilju odgojnog djelovanja.

Pripremanje za rad i struéno usavrSava

Juni Saradnja iucestvovanje na Multisektorskim sastancima
Saradnja sa institucijama

Priprema i uée$ce na sjednicima stru¢nih organa

Planiranje podrske u¢enicima kod kojih su uoc¢eni odredeni
problemi u ponasanju i u¢enju. prevenciji neprihvatljivih oblika
ponasanja i zastite ucenika

Savjetodavni rad sa u¢enicima.

Savjetodavni rada sa nastavnicima

Strucni rad sa nastavnicima i stru¢nim organima skole.

Rad sa uéenicima i uéeni¢kim organizacijama

Analiza planiranog programa rada pedagoga —psihologa $kole.
Analiza realizacije onlin nastave.

Analiza rada u stru¢nom timu za inkluzivnu podrsku.

Rad na pedagoskoj dokumentaciji

Pripremanje za rad i struéno usavr§avanje

Juli Godisnji odmor

August Koncepcijsko-programski zadaci.

Saradnja sa menadzmentom skole

Rad na pedagoskoj dokumentaciji

Rad na GPR-u pedagoga —psihologa $kole.

Plan i u¢esce u izradi Izvjestaja o Realizaciji GPR-a skole za
proslu skol. godinu

Plan i ucesce u izradi GPR-a za tekucu skol. godinu

Priprema i uce$ce na sjednicima stru¢nih organa
Programiranje i analiza odgojnog rada., izrada strategije zastite
psihofizi¢kog zdravlja ucenika, prevenciji neprihvatljivih oblika
ponasanja i zastite ucenika

Rad u struénom timu za inkluzivnu podr§ku

Saradnja sa institucijama

Napomena: Obavezno planirati aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika.
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Psiholog $kole
U tabelu 54.f. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za psihologa $kole. U sadrzaju rada navesti
poslove i radne zadatke koji proistiCu iz vazeéeg zakona, pedagoskih standarda i normativa ali i druge poslove
i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku Skolske godine.

(Tabela 54.f.)

Mjesec Sadrzaj rada
Septembar -
Oktobar -

Novembar -

Decembar -
Januar -

Februar -
Mart -
April -
Maj -
Juni -
Juli -
August -
Napomena: Obavezno planirati aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika.

Skola nema zaposlenog psihologa.

Socijalni radnik $kole
U tabelu 54.g. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za socijalnog radnika $kole. U sadrzaju rada
navesti poslove i radne zadatke koji proisticu iz vazeceg zakona, pedagoskih standarda i normativa ali i druge
poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku $kolske godine.

(Tabela 54.9.)

Mjesec Sadrzaj rada
Septembar -
Oktobar -
Novembar -

Decembar -
Januar -

Februar -
Mart -
April -
Maj -
Juni -
Juli -
August -

Napomena: Obavezno planirati aktivnosti na prevenciji neprihvatljivih oblika ponaSanja i zastite ucenika.

Skola nema zaposlenog socijalnog radnika.

Bibliotekar
U tabelu 54.i. upisuju se podaci o sadrZaju rada po mjesecima za bibliotekara. U sadrzaju rada navesti poslove
i radne zadatke koji proisticu iz vazeceg zakona, pedagoskih standarda i normativa ali 1 druge poslove i radne

zadatke koji se planiraju provesti u toku Skolske godine.
(Tabela 54.i.)

Mjesec Sadrzaj rada
Septembar Uces¢e u programiranju rada Skole
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Poslovi planiranja obnove i nabavke knjiga ,notne
literature,notnih zapisa, audio zapisa... Dopuna bhiblio-
noto-fonoteckog fonda.

Saradnja s nastavnicima skole u neposrednom planiranju
obrazovno-odgojnog rada

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivou op¢ine i
kantona

Struéno evidentiranje i klasifikacija fonda struéne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, djecije i omladinske
Stampe, ¢asopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podruéjima

Tehnicka obrada bibliotecke grade

Inventarisanje bibliotecke grade i muzikalija
Permanentan rad na praéenju, realizaciji programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije 1 uloge Skolske
biblio-noto-fonoteke u realizaciji nastavnih i nenastavnih
sadrzaja.

Kontinuirano informisanje nastavnika i stru¢nih
saradnika o novinama u stru¢noj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Poslovi izdavanja i preuzimanja knjiga, notnih zapisa..
Rad sa uéenicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom

Stru¢no usavrsavanje

Primjena Emis informacionog sistema , Upis prvacica u
Emis

Informativne vijesti Skole za web 1 internet stranice.
Izdavanje instrumenata i knjiga

Rad na GPR

Rad na Ljetopisu — priprema, Stampanje i izrada

Oktobar

Ucescée u programiranju rada $kole

Sastanak bibliotekara Muzi¢kih Skola iz Kantona
Sarajevo

Dizajniranje i Stampanje plakata za koncert, Organizacija
koncertne aktivnosti, pozivnice, koncertni program,
fotografisanje.

Poslovi planiranja obnove i nabavke knjiga ,notne
literature,notnih zapisa, audio zapisa... Dopuna biblio-
noto-fonoteckog fonda

Organizacija obiljezavanja mjeseca knjige

Saradnja s nastavnicima $kole u neposrednom planiranju
obrazovno-odgojnog rada

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivou opcine i
kantona

Stru¢no evidentiranje i klasifikacija fonda stru¢ne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, dje¢ije i omladinske
Stampe, Casopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podrucjima

Tehnicka obrada bibliotecke grade

Inventarisanje bibliotecke grade i muzikalija
Permanentan rad na pracenju, realizaciji programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije i uloge Skolske
biblio-noto-fonoteke u realizaciji nastavni i nenastavnih
sadrzaja

Kontinuirano informisanje nastavnika i stru¢nih
saradnika o novinama u stru¢noj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Rad sa u€enicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom

Stru¢no usavrsavanje

Primjena Emis informacionog sistema

Informativne vijesti Skole za web i internet stranice.
Dizajniranje i Stampanje plakata za koncert, Organizacija
koncertne aktivnosti, pozivnice, koncertni program,
fotografisanje.

Rad na Ljetopisu

Novembar

Permanentan rad na pracenju realizacije programskih
zadataka $kole sa stanoviSta funkcije i uloge skolske
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biblioteke u realizaciji nastavnih i vannastavnih odgojno-
obrazovnih sadrzaja .

Saradnja sa direktorom stru¢nim saradnicimaisekretarom
Skoleu realizaciji planiranih i neplaniranih teku¢ih
poslova.

Saradnja s nastavnicima $kole u neposrednom planiranju
obrazovno-odgojnog rada

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivuo op¢ine i
kantona.

Tehnicka obrada bibliotecke grade

Struéno evidentiranje i klasifikacija fonda struéne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, djecije i omladinske
Stampe, Casopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podrucjima

Inventarisanje bibliotecke grade i muzikalija
Kontinuirano informisanje nastavnika i struénih
saradnika o novinama u struc¢noj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i struénoj obradi periodike

Rad sa u¢enicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom

Stru¢no usavr$avanje

Primjena Emis informacionog sistema

Informativne vijesti Skole za web i internet stranice.

Rad na Ljetopisu

Ucesc¢e u organizacionoj pripremi primjene elektronske
ucionice

Ucesc¢eu pripremi i realizaciji kulturne i javne djelatnosti
Skole.

Dizajniranje i Stampanje plakata za koncert, Organizacija
koncertne aktivnosti, pozivnice, koncertni program,
fotografisanje.

Decembar

Permanentan rad na pracenju realizacije programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije i uloge $kolske
biblioteke u realizaciji nastavnih i vannastavnih odgojno-
obrazovnih sadrzaja

Saradnja sa direktorom stru¢nim saradnicima i
sekretarom $kole u realizaciji planiranih ineplaniranih
tekucih poslova.

Saradnja s nastavnicima $kole u neposrednom planiranju
obrazovno-odgojnog rada

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivuo opéine i
kantona

Strucno evidentiranje i klasifikacija fonda stru¢ne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, djecije i omladinske
Stampe, Casopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podrucjima

Inventarisanje biblioteCke grade i muzikalija.

Sastanak bibliotekara Muzickih Skola iz Kantona
Sarajevo

Kontinuirano informisanje nastavnika i stru¢nih
saradnika o novinama u stru¢noj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Rad sa u€enicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom

Stru¢no usavrsavanje

Primjena Emis informacionog sistema

Informativne vijesti Skole za web i internet stranice.
Ucesce u pripremi i realizaciji kulturne i javne djelatnosti
skole.

Dizajniranje i Stampanje plakata za koncert, Organizacija
koncertne aktivnosti, pozivnice, koncertni program,
fotografisanje.

Rad na Ljetopisu

Kontinuirano pracenje i izmjena informacija sa Web
stranice §kole.

Januar

Permanentan rad na pracenju realizacije programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije i uloge skolske
biblioteke u realizaciji nastavnih i vannastavnih odgojno-
obrazovnih sadrzaja
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UcesCe u izradi analiza i izvjeStaja o realizaciji
aktivnosti na polugodistu.

Saradnja sa direktorom struénim saradnicima i
sekretarom $kole u realizaciji planiranih ineplaniranih
tekucih poslova

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivuo op¢ine i
kantona

Tehnicka obrada bibliotecke grade

Struéno evidentiranje i klasifikacija fonda struéne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, djecije i omladinske
Stampe, ¢asopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podrucjima

Inventarisanje bibliotecke grade i muzikalija.
Kontinuirano informisanje nastavnika i stru¢nih
saradnika o novinama u struc¢noj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Rad sa u€enicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom.

Stru¢no usavrsavanje

Primjena Emis informacionog sistema, pravljenje
razreda, polugodista i Stampanje uvjerenja i spiskova.
Uces¢e u organizacionoj pripremi primjene elektronske
ucionice

Kontinuirano pracenje, dopuna i izmjena informacija sa
Web stranice Skole.

Emis zaklju¢avanje prvog polugodista

Februar

Permanentan rad na pra¢enju realizacije programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije i uloge $kolske
biblioteke u realizaciji nastavnih i vannastavnih odgojno-
obrazovnih sadrzaja

Saradnja sa direktorom stru¢nim saradnicima i
sekretarom $kole u realizaciji planiranih ineplaniranih
tekucih poslova.

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivuo opéine i
kantona

Poslovi planiranja obnove i nabavke knjiga ,notne
literature,notnih zapisa, audio zapisa... Dopuna biblio-
noto-fonoteckog fonda

Stru¢no evidentiranje i klasifikacija fonda stru¢ne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, dje¢ije i omladinske
Stampe, Casopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podrucjima

Tehnicka obrada bibliotecke grade

Inventarisanje bibliote¢ke grade i muzikalija
Kontinuirano informisanje nastavnika i struénih
saradnika o novinama u stru¢noj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Rad sa u€enicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom.

Struc¢no usavrsavanje

Ucesce u pripremi i realizaciji kulturne i javne djelatnosti
skole.

Primjena Emis informacionog sistema

Ucesce u organizacionoj pripremi primjene elektronske
ucionice

Kontinuirano pracenje i izmjena informacija sa Web
stranice $kole.

Dizajniranje i Stampanje plakata za koncert, Organizacija
koncertne aktivnosti, pozivnice, koncertni program,
fotografisanje.

Mart

Permanentan rad na pracenju realizacije programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije i uloge Skolske
biblioteke u realizaciji nastavnih i vannastavnih odgojno-
obrazovnih sadrzaja

Saradnja sa direktorom stru¢nim saradnicima i
sekretarom $kole u realizaciji planiranih i neplaniranih
tekucih poslova

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivuo op¢ine i
kantona
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Tehnicka podrska nastavnicima i menadzmentu skole u
pripremi dokumentacije u¢enika za federalno i
internacionalna takmicenja.

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivuo op¢ine i
kantona

Stru¢no evidentiranje i klasifikacija fonda stru¢ne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, djecije i omladinske
Stampe, ¢asopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podrucjima

Tehnicka obrada bibliotecke grade

Inventarisanje bibliotecke grade i muzikalija
Kontinuirano informisanje nastavnika i stru¢nih
saradnika o0 novinama u struénoj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Rad sa ucenicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom.

Stru¢no usavrsavanje

Ucesce u pripremi i realizaciji kulturne i javne djelatnosti
Skole.

Primjena Emis informacionog sistema

Ucesc¢e u organizacionoj pripremi primjene elektronske
ucionice

Dizajniranje i Stampanje plakata za koncert, Organizacija
koncertne aktivnosti, pozivnice, koncertni program,
fotografisanje.

Ucescée u pripremi i realizaciji kulturne i javne djelatnosti
Skole.

Rad na Ljetopisu

April

Permanentan rad na pracenju realizacije programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije i uloge $kolske
biblioteke u realizaciji nastavnih i vannastavnih odgojno-
obrazovnih sadrzaja

Saradnja sa direktorom stru¢nim saradnicima i
sekretarom $kole u realizaciji planiranih i neplaniranih
tekucih poslova

Tehnic¢ka podrska nastavnicima i menadzmentu Skole u
pripremi dokumentacije ucenika za federalno i
internacionalna takmicenja

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivuo opéine i
kantona

Strucno evidentiranje i klasifikacija fonda stru¢ne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, djecije i omladinske
Stampe, Casopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podrucjima

Dizajniranje i Stampanje plakata za koncert, Organizacija
koncertne aktivnosti, pozivnice, koncertni program,
fotografisanje.

Tehnicka obrada bibliote¢ke grade

Inventarisanje biblioteCke grade i muzikalija
Kontinuirano informisanje nastavnika i stru¢nih
saradnika o novinama u struénoj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Rad sa u€enicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom

Stru¢no usavrsavanje

Ucesce u pripremi i realizaciji kulturne i javne djelatnosti
skole

Ucesce u organizacionoj pripremi primjene elektronske
ucionice

Maj

Permanentan rad na pracenju realizacije programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije i uloge skolske
biblioteke u realizaciji nastavnih i vannastavnih odgojno-
obrazovnih sadrzaja

Saradnja sa direktorom stru¢nim saradnicima i
sekretarom $kole u realizaciji planiranih i neplaniranih
tekucih poslova

Tehnicka podrska nastavnicima i menadzmentu skole u
pripremi dokumentacije ucenika za federalno i
internacionalna takmiéenja
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Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivuo op¢ine i
kantona

Struéno evidentiranje i klasifikacija fonda struéne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, djecije i omladinske
Stampe, ¢asopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podrucjima

Dizajniranje i Stampanje plakata za koncert, Organizacija
koncertne aktivnosti, pozivnice, koncertni program,
fotografisanje.

Tehnicka obrada bibliotecke grade

Inventarisanje bibliotecke grade i muzikalija
Kontinuirano informisanje nastavnika i stru¢nih
saradnika o novinama u stru¢noj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Rad sa ucenicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom

Stru¢no usavrsavanje

Primjena Emis informacionog sistema

Ucesce u pripremi i realizaciji kulturne i javne djelatnosti
Skole

Ucesce u organizacionoj pripremi primjene elektronske
ucionice

Juni

Permanentan rad na pracenju realizacije programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije i uloge $kolske
biblioteke u realizaciji nastavnih i vannastavnih odgojno-
obrazovnih sadrzaja

Saradnja sa direktorom stru¢nim saradnicima i
sekretarom $kole u realizaciji planiranih i neplaniranih
tekucih poslova

Tehnicka podrska nastavnicima i menadZmentu $kole u
pripremi dokumentacije uc¢enika za federalno i
internacionalna takmicenja

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivuo op¢ine i
kantona

Strucno evidentiranje i klasifikacija fonda stru¢ne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, djecije i omladinske
Stampe, Casopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podrugjima

Tehnicka obrada bibliote¢ke grade

Inventarisanje biblioteCke grade i muzikalija
Kontinuirano informisanje nastavnika i stru¢nih
saradnika o novinama u stru¢noj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i stru¢noj obradi periodike

Rad sa u€enicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom

Relizacija individualnog stru¢nog usavrSavanja.
Primjena Emis informacionog sistema Stampanje
svjedodbi

Stru¢na analiza rada u protekloj nastavnoj godini.
Reorganizacija smjestaja bibliotecke grade.

Dizajniranje i Stampanje plakata za koncert, Organizacija
koncertne aktivnosti, pozivnice, koncertni program,
fotografisanje.

Rad na Ljetopisu

Dizajniranje zahvalnica ispred skole i Stampanje
zahvalnica i nagrada

Juli

Godisnji odmor

August

Ucesc¢e u programiranju rada Skole

Poslovi planiranja obnove i nabavke knjiga ,notne
literature,notnih zapisa, audio zapisa... Dopuna biblio-
noto-fonoteckog fonda.

Saradnja s nastavnicima skole u neposrednom planiranju
obrazovno-odgojnog rada

Saradnja sa aktivom bibliotekara na nivou opéine i
kantona

Struéno evidentiranje i klasifikacija fonda struéne knjige,
specijalnih publikacija i periodike, djecije i omladinske
Stampe, ¢asopisa, naslova po predmetima i nastavnim
podrucjima

60



Tehnicka obrada bibliotecke grade

Inventarisanje biblioteCke grade i muzikalija
Permanentan rad na pracenju, realizaciji programskih
zadataka Skole sa stanovista funkcije i uloge $kolske
biblio-noto-fonoteke u realizaciji nastavnih i nenastavnih
sadrzaja.

Kontinuirano informisanje nastavnika i stru¢nih
saradnika o novinama u struc¢noj literature i periodici, rad
na klasifikaciji i struénoj obradi periodike

Poslovi izdavanja i preuzimanja knjiga, notnih zapisa..
Rad sa u€enicima — davanje uputa za koristenje knjigom,
notnim zapisom

Stru¢no usavrsavanje

Primjena Emis informacionog sistema , Upis prvaci¢a u
Emis

Informativne vijesti Skole za web i internet stranice.
Izdavanje instrumenata i knjiga

Rad na GPR

Rad na Ljetopisu — priprema, Stampanje i izrada

Sekretar Skole

U tabelu 54.j. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za sekretara. U sadrzaju rada navesti poslove
i radne zadatke koji proistiu iz vazeceg zakona, pedagoskih standarda i normativa ali i druge poslove i radne
zadatke koji se planiraju provesti u toku skolske godine.

Mjesec

Sadrzaj rada

Septembar

Rad na koncipiranju i izradi programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistickih podataka Skole i njihovo
uvodenje u informaticki sistem skole.

Saradnja sa upravnom i stru¢nom sluzbom skole,
nastavnicima, roditeljima, ucenicima...

Saradnja sa drustvenom sredinom, op¢inom, ,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima......

Praéenje propisa iz podru¢ja osnovnog odgoja i
obrazovanja , primjena i dogradnja normativnih akata
skole

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zaklju¢aka, odluka i dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u §koli.

Izrada ugovora, oglasa i drugih akata

Poslovi azuriranja i Cuvanja arhive i ostale
dokumentacije $kole.

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa

Uvodenje promjena u Mati¢nu knjigu zaposlenika
Vodenje personalnih dosijea radnika

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i
pomo¢nog osoblja skole

Staranje o dokumentaciji i evidenciji u¢enika koji se
koriste prijevozom i dr.

Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom i dr.

Vodenje dijela racunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajnicki maksimum

Ucesce u pripremanju i realizaciji rada komisija
Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara Skola, na nivou
op¢ine i kantona.

Oktobar

Rad na koncipiranju i izradi programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistickih podataka skole i njihovo
uvodenje u informaticki sistem skole.

Saradnja sa upravnom i stru¢nom sluzbom skole,
nastavnicima, roditeljima, u¢enicima...

Saradnja sa drustvenom sredinom, op¢inom,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima......

Pracenje propisa iz podrucja osnovnog odgoja i
obrazovanja , primjena i dogradnja normativnih akata
Skole

(Tabela 54.j.)

61



Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zakljucaka, odluka i dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u §koli.

Izrada ugovora, konkursa, oglasa i drugih akata
Poslovi azuriranja i Cuvanja arhive i ostale
dokumentacije skole.

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa

Uvodenje promjena u Mati¢nu knjigu zaposlenika
Vodenje personalnih dosijea radnika

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i
pomocénog osoblja skole

Staranje o dokumentaciji i evidenciji uenika koji se
koriste prijevozom i dr.

Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom i dr.

Vodenje dijela raunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajni¢ki maksimum

Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara skola ,na nivou
op¢ine i kantona

Novembar

Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara skola ,na nivou
op¢ine i kantona

Saradnja sa upravnom i struénom sluzbom skole,
nastavnicima, roditeljima, u¢enicima...

Saradnja sa druStvenom sredinom , op¢inom, ,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima......

Pradenje propisa iz podrucja osnovnog odgoja i
obrazovanja , primjena i dogradnja normativnih akata
skole

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zakljucaka, odluka i dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u $koli.

Izrada ugovora, oglasa i drugih akata

Poslovi azuriranja i ¢uvanja arhive i ostale
dokumentacije $kole

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa

Rad na Uvjerenjima, Prevodnicama i potvrdama i dr.
Izdavanje: potvrda, svjedodzbi i sl.

Uvodenje promjena u Mati¢nu knjigu zaposlenika
Vodenje personalnih dosijea radnika

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i
pomo¢nog osoblja skole

Staranje o dokumentaciji i evidenciji ucenika koji se
koriste prijevozom i dr.

Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom i dr.

Vodenje dijela racunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajnicki maksimum

Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara skola ,na nivou
op¢ine i kantona

Decembar

Rad na koncipiranju i izradi programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistickih podataka skole i njihovo
uvodenje u informaticki sistem skole.

Saradnja sa upravnom i struénom sluzbom skole,
nastavnicima, roditeljima, u¢enicima...

Saradnja sa druStvenom sredinom , opéinom, ,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima

Praéenje propisa iz podruéja osnovnog odgoja i
obrazovanja, primjena i dogradnja normativnih akata
skole

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zakljucaka, odluka i dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u $koli

Izrada ugovora, oglasa i drugih akata

Poslovi azuriranja i ¢uvanja arhive i ostale
dokumentacije skole

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa
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Rad na Uvjerenjima, Prevodnicama i potvrdama i dr.
Izdavanje: potvrda, svjedodzbi i sl

Uvodenje promjena u Mati¢nu knjigu zaposlenika
Vodenje personalnih dosijea radnika

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i
pomo¢nog osoblja skole

Staranje o dokumentaciji i evidenciji u¢enika koji se
koriste prijevozom i dr.

Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom i dr.

Vodenje dijela raunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajni¢ki maksimum

Ucesce u pripremanju i realizaciji rada komisija

Januar

Rad na koncipiranju i izradi programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistickih podataka skole i njihovo
uvodenje u informaticki sistem skole.

Saradnja sa upravnom i struénom sluzbom $kole,
nastavnicima, roditeljima, u¢enicima...

Saradnja sa drustvenom sredinom, opéinom,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima

Praéenje propisa iz podrué¢ja osnovnog odgoja i
obrazovanja , primjena i dogradnja normativnih akata
skole

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zaklju¢aka, odluka i dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u §koli.

Izrada ugovora, oglasa i drugih akata.

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa

Rad na Uvjerenjima, Prevodnicama i potvrdama i dr.
Izdavanje: potvrda, svjedodzbi i sl.

Uvodenje promjena u Mati¢nu knjigu zaposlenika
Vodenje personalnih dosijea radnika

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog 1
pomo¢nog osoblja skole

Staranje o dokumentaciji i evidenciji ucenika koji se
koriste prijevozom i dr.

Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom i dr.

Vodenje dijela ratunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajnicki maksimum...

Ucesce u pripremanju i realizaciji rada komisija
Sudjelovanje i ucesée na struénim predavanjima vezanim
za pravna akta.

Februar

Rad na koncipiranju i izradi programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistickih podataka Skole i njihovo
uvodenje u informaticki sistem $kole.

Saradnja sa upravnom i struénom sluzbom skole,
nastavnicima, roditeljima, ucenicima...

Saradnja sa druStvenom sredinom , op¢inom, ,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima

Praéenje propisa iz podruéja osnovnog odgoja i
obrazovanja , primjena i dogradnja normativnih akata
skole

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zakljucaka, odluka i dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u §koli.

Izrada ugovora, oglasa i drugih akata

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa

Rad na Uvjerenjima, Prevodnicama i potvrdama i dr.
Izdavanje: potvrda, svjedodzbi i sl.

Uvodenje promjena u Mati¢nu knjigu zaposlenika
Vodenje personalnih dosijea radnika

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i
pomo¢nog osoblja skole

Staranje o dokumentaciji i evidenciji u¢enika koji se
koriste prijevozom i dr.

63



Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom i dr.

Vodenje dijela raunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajni¢ki maksimum...

Ucesce u pripremanju i realizaciji rada komisija
Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara Skola ,na nivou
op¢ine i kantona

Mart

Rad na koncipiranju i izradi programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistickih podataka $kole i njihovo
uvodenje u informaticki sistem Skole

Saradnja sa upravnom i struénom sluzbom skole,
nastavnicima, roditeljima, u¢enicima

Saradnja sa druStvenom sredinom , op¢inom, ,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima

Praéenje propisa iz podrué¢ja osnovnog odgoja i
obrazovanja , primjena i dogradnja normativnih akata
Skole

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zaklju¢aka, odluka i dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u $koli

Poslovi azuriranja i Cuvanja arhive i ostale
dokumentacije $kole.

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa

Izdavanje: potvrda, svjedodzbi i sl.

Uvodenje promjena u Mati¢nu knjigu zaposlenika
Vodenje personalnih dosijea radnika

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog 1
pomo¢nog osoblja skole

Staranje o dokumentaciji i evidenciji ucenika koji se
koriste prijevozom i dr.

Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom i dr.

Vodenje dijela racunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajnicki maksimum

Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara skola ,na nivou
op¢ine i kantona

April

Rad na koncipiranju i izradi programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistickih podataka Skole i njihovo
uvodenje u informaticki sistem $kole.

Saradnja sa upravnom i stru¢nom sluzbom skole,
nastavnicima, roditeljima, ucenicima...

Saradnja sa druStvenom sredinom , opéinom, ,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima......

Praéenje propisa iz podru¢ja osnovnog odgoja i
obrazovanja , primjena i dogradnja normativnih akata
skole

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zakljucaka, odluka i dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u $koli

Izrada ugovora, oglasa i drugih akata.

Poslovi azuriranja i ¢uvanja arhive i ostale
dokumentacije skole.

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa

Organizovanje i nadzor nad radom tehnic¢kog i
pomo¢nog osoblja skole

Staranje o dokumentacijii evidenciji u¢enika koji se
koriste prijevozom i dr.

Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom i dr

Vodenje dijela raGunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajni¢ki maksimum

Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara §kola ,na nivou
op¢ine i kantona

Ucesce u pripremanju i realizaciji rada komisija

Maj

Rad na koncipiranju i izradi programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistickih podataka $kole i njihovo
uvodenje u informati¢ki sistem Skole.
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Saradnja sa upravnom i struénom sluzbom skole,
nastavnicima, roditeljima, u¢enicima...

Saradnja sa druStvenom sredinom , op¢inom, ,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima

Pracenje propisa iz podrucja osnovnog odgoja i
obrazovanja , primjena i dogradnja normativnih akata
Skole

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zakljucaka, odluka i dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u $koli

Izrada ugovora, oglasa i drugih akata.

Poslovi azuriranja i uvanja arhive i ostale
dokumentacije skole

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa

Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i
pomocénog osoblja skole

Staranje o dokumentaciji i evidenciji uéenika koji se
koriste prijevozom i dr.

Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom.

Vodenje dijela racunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajni¢ki maksimum

Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara $kola ,na nivou
op¢ine i kantona

Priprema i organizovanje rada komisija

Juni

Rad na koncipiranju i izradi programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistickih podataka Skole i njihovo
uvodenje u informaticki sistem skole.

Saradnja sa upravnom i stru¢nom sluzbom $kole,
nastavnicima, roditeljima, u¢enicima

Saradnja sa druStvenom sredinom , op¢inom, ,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima

Pradenje propisa iz podrucja osnovnog odgoja i
obrazovanja , primjena i dogradnja normativnih akata
skole

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zakljucaka, odluka I dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u $koli

Izrada ugovora, oglasa i drugih akata

Poslovi azuriranja i ¢uvanja arhive i ostale
dokumentacije skole.

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa

Organizovanje i nadzor nad radom tehnic¢kog i
pomo¢nog osoblja $kole

Staranje o dokumentaciji i evidenciji u¢enika koji se
koriste prijevozom i dr.

Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom.

Vodenje dijela racunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajnicki maksimum

Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara $kola ,na nivou
opcine i kantona

Saradnja sa stru¢nim aktivom sekretara §kola ,na nivou
opcine i kantona

Priprema i organizovanje rada komisija

Juli

Godisnji odmor
Neplanirani poslovi

August

Rad na koncipiranju i izradi programa rada, izvjestaja,
informacija, analiza, statistickih podataka skole i njihovo
uvodenje u informaticki sistem skole.

Saradnja sa upravnom i struénom sluzbom skole,
nastavnicima, roditeljima, u¢enicima...

Saradnja sa drustvenom sredinom, op¢inom,
prosvjetnom inspekcijom i dr. organima......

Praéenje propisa iz podruéja osnovnog odgoja i
obrazovanja , primjena i dogradnja normativnih akata
Skole
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Racunovodstveno-finansijski radnik

Priprema sjednica Skolskog odbora, vodenje zapisnika i
formuliranje zakljucaka, odluka i dr. sa sjednica
Skolskog odbora i drugih komisija u §koli.

Izrada ugovora, konkursa, oglasa i drugih akata.
Poslovi azuriranja i ¢uvanja arhive i ostale
dokumentacije skole.

Vodenje poslova koji proizilaze iz oblasti zasnivanja
radnih odnosa

Upis ucenika u I razred, rad na Uvjerenjima,
Prevodnicama i potvrdama i dr. 1zdavanje: potvrda,
svjedodzbi i sl.

Uvodenje promjena u Mati¢nu knjigu zaposlenika
Vodenje personalnih dosijea radnika

Organizovanje sistematskog pregleda radnika
Organizovanje i nadzor nad radom tehnickog i
pomo¢nog osoblja skole

Staranje o dokumentaciji i evidenciji uéenika koji se
koriste prijevozom i dr.

Staranje o dokumentaciji i zaposlenika koji se koriste
prijevozom i dr.

Vodenje dijela racunovodstvenih poslova: izlazne/ulazne
fakture, blagajnic¢ki maksimum...

Ucescée u pripremanju i realizaciji rada komisija

U tabelu 54.k. upisuju se podaci o sadrzaju rada po mjesecima za ra¢unovodstveno-finansijski radnik
U sadrzaju rada navesti poslove i radne zadatke koji proistiu iz vazeceg zakona, pedagoskih standarda i

normativa ali i druge poslove i radne zadatke koji se planiraju provesti u toku skolske godine.

Mjesec

Sadrzaj rada

Septembar

Oktobar

Novembar

Decembar

Januar

Februar

Mart

April
Maj

Juni

Juli

August

*Racunovodstveno-finansijske poslove obavlja Vortt d.o.o.

Program rada vijeca ucenika
U tabelu 55. upisuju se podaci o programu rada Vijeca ucenika koga ¢ine predstavnici ucenika svakog

odjeljenja skole.

(Tabela 54.k.)

(Tabela 55.)

Mjesec

Sadrzaj rada Broj sastanaka

Septembar

1 Konstituisanje Vije¢a ucenika
2.Prijedlog na usvajanje Poslovnika o radu Vije¢a ucenika.
3. .Prijedlog na usvajanje godi$njeg plana i programa rada Vijeca

ucenika
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5.Prijedlog da svi u svojim klasama razmotre aktivnosti i
projekte koje bi voljeli realizovati u toku skolske god. te iste
predloze.

6. Tekuca pitanja

Oktobar

Novembar

1Prijedlog na usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

2. Prijedlog na usvajanje aktivnosti i projekata koji bi se trebali
realizovati u toku skol.god.

3.Uloga predstavnika u Vijecu ucenika u zastiti ucenickih prava.
4. Tekuca pitanja

Decembar

Januar

/

Februar

1Prijedlog na usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
2.Stavovi ucenika o organizaciji Skolskih i javnih koncerata (
moguce izmjene); te o uceS¢u ucenika na takmicenjima.
3.Uloga predstavnika u Vijecu ucenika u spreavanju
nepozeljnih oblika ponasanja u skoli.

4.Tekuéa pitanja

Mart

/

April

1Prijedlog na usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

2. Izbor predstavnika ucenika u komisiju za izbor najboljeg
ucenika u §kol.2023/24god.

3.Uloga predstavnika u Vije¢u ucenika u organizaciji zavr$nih
koncerata ucenika Skole /

Maj

/

Juni

1Prijedlog na usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

2.Analiza rada Vijeca ucenika u kol 2023/24god.
3.Prijedlozi za organizaciju rada i djelovanja Vijeca ucenika u
narednoj Skolskoj godini.

4. Tekucéa pitanja

Juli

August

Program rada vijeca roditelja
U tabelu 56. upisuju se podaci o programu rada Vijeca roditelja koga ¢ine predstavnici roditelja
svakog odjeljenja Skole koji se bira na prvom roditeljskom sastanku, a najkasnije do kraja

septembra tekuce Skolske godine.

(Tabela 56.)

Mijesec SadrZaj rada Broj sastanaka
Septembar - -
Oktobar Konstituisanje Vije¢a roditelja 1

Prijedlog na usvajanje Poslovnika o radu Vijeca

roditelja

Prijedlog na usvajanje Programa rada Vijeca

roditelja

Upoznavanje sa radom Vijeca roditelja u protekloj

Skolskoj godini

Tekuéa pitanja
Novembar - -
Decembar - -
Januar Izvjestaj o radu skole u I polugodistu 1

Delegirana pitanja roditelja ispred klasa ¢iji su

predstavnici.

Plan uces¢a ucenika na takmicenjima ucenika

muzike

Uvijeti rada, opremljenost i materijalno-finansijsko

stanje Skole

Tekuéa problematika
Februar - -
Mart - -
April - -
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Maj Analiza rada uéenika u prethodnom period. 1
Sugestije roditelja, kao predstavnika klasa, za dalji
rad skole.

Aktivnosti kantonalnog udruzenja Vijeca roditelja
Tekuéa problematika

Juni Analiza uspjeha ucenika 1
Razmatranje prijedloga i primjedbi sa roditeljskih
sastanaka,sa posebnim osvrtom za unapredenje
saradnje $kole i roditelja u narednoj $kolskoj godini.
Prijedlozi za rad Vijeéa roditelja u narednoj godini.
Juli - -

August - -

27. Plan projektnih aktivnosti u saradnji sa lokalnom zajednicom

Planirati saradnju sa institucijama kulture, vlasti, informiranja, bibliotekama, zdravstvenim ustanovama
udruZenjima, NVO itd. u zajednici kao i sadrzaj i nacin saradnje.

Kao stvaralacka aktivnost, inovacije se mogu javljati u razli¢itim uvjetima i okolnostima: kao rezultat duge i
smiSljene pripreme, iznenada ili pod uticajem neocekivanih podsticaja. Mogu se javljati kao rezultat
samostalnog ostvarivanja novih ideja ili rezultat neke spolja$nje inspiracije.

Inovacija znaci napustanje rutine i ustaljenih navika. Ona zahtijeva povecanje paznje i interesovanja za
odredena pitanja, podrudja, sadrzaje; podstic¢e ucesnike, posebno kreativne, da na nov nac¢in misle o poznatim
stvarima, da ponovo razmatraju stara shvatanja.

Navika i rutina jesu korisne jer omogucavaju obavljanje niza tekuéih poslova, a da se o njima posebno ne
misli, §to oslobada um i energiju za uspjesno obavljanje drugih neophodnih poslova. Medutim, kada rutina
pocne da sputava odgojne i obrazovne strukture, procese, interesovanja, kada se izgubi kreativna imaginacija,
one postaju opterecenja i za nastavnike i za ucenike. Ako je dosada jedan od glavnih neprijatelja obrazovanju,
promjene i inovacije su glavno oruzje protiv nje zato Sto rusi rutinu, oslobada energiju, imaginaciju i
traganje (Pedagoska enciklopedija).

podrucijima odgojno-obrazovnog rada. U uzem smislu rijeci, inovacija se smatra primjenom prethodnih
iskustava, dakle, poznatih rjeSenja koja nisu primjenjivana u konkretnoj sredini, a mogu doprinjeti unapredenju
odgojno-obrazovnog procesa.

Moguénosti rada na inovacijama mogu biti kako na razini predmeta, tako i u segmentima odgoja i obrazovanja
na nivou skole.

Inovacija podrazumijeva projekt koji ¢e saciniti Skolski tim (direktor, pedagog, nastavnici, uéenici i
roditelji...) sa kompletnom prate¢om dokumentacijom.
Projekt sadrzi: naziv inovacije, segmente u kojima ¢e se inovacija realizirati, nositelje realizacije, i vremenski
okvir.
Sa inovacijom se prethodno upoznaju stru¢ni aktivi i nastavnicko vijece.
Projekti inovacije mogu biti:

- inovativni oblici rada, tehnike i metode u nastavi;

- rad sa uCenicima i u¢eni¢kim organizacijama;

- stru€no usavrSavanje nastavnika s ciljem unapredenja nastavnog procesa;

- partnerstvo sa roditeljima i lokalnom zajednicom.
Inovacija sluzi neCemu bolje nego prijasnje rjeSenje, organizaciju koja omogucuje efikasnije djelovanje svih
sudionika.
Projekte inovacije odobrava nastavnicko vijece Skole, a nazivi inovacija sa rokovima za njihovu realizaciju
upisuju se u godisnji program rada skole.

U tabelu 57. upisuju se podaci o planiranoj saradnji sa institucijama kulture, vlasti, informiranja,
bibliotekama, zdravstvenim ustanovama, udruzenjima, NVO itd.
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28.

(Tabela 57.)

r/b Naziv projektne aktivnosti Vrijeme realizacije Nosilac projektne aktivnosti
1 Raspjevana llidza Juni i Septembar 2024 JU OMS Tlidza

2. - - -

3.

Plan realizacije javnih manifestacija

U tabelu 58. upisuju se podaci 0 planiranom obiljezavanju dogadaja znacajnih za drzavu, kanton, $kolu,
vjerske i druge praznike.

(Tabela 58.)

r/b Manifestacija Vrijeme realizacije Nosilac aktivnosti

1. Dan $kole Februar 2024. JU OMS Ilidza

2. Dan drzavnosti 23.11.2024. JU OMS llidza

3. | Polugodisnji koncert udenika 27.12.2024. JU OMS Ilidza

4, Dan nezavisnosti 3.3.2024. JU OMS Ilidza

5. Dani Op¢ine Ilidza 12,3.2024. JU OMS llidza i Opcina Ilidza

6. Zavrsni koncert VI razreda maj 2024. JU OMS llidza

7. | Zavrsni koncert juni 2024. JU OMS Ilidza

29.

Zadaci za unapredenje rada

U tabelu 59. upisuju se podaci 0 zadacima za unapredenje rada koji se definiraju na osnovu uspjeha ucenika
uucenju i vladanju u prethodnim Skolskim godinama, ucesé¢a i rezultata postignutih na takmicenjima, revijama,
smotrama, opremanju skole, izgradnji infrastrukture i ostalih aktivnosti kao i moguénosti za unapredenje rada
za tekucu Skolsku godinu.

(Tabela 59.)

r/b Zadatak Nosilac posla Vrijeme
1. Prezentacije instrumenata i Struéni aktivi JU OMS Februar i avgust 2024.
odsjeka Skole u osnovnim Mlidza
Skolama
2. Sanacija toaleta za radnke JU OMS llidza Januar 2024.
Skole
3. Nabavka novih JU OMS Ilidza Tokom §kolske godine
instrumenata
4. Masterklasi za Tokom §kolske godine

instrumentalnu nastavu i
solfeggio
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PRILOZI

Evidentni list (tabele 1.1.1 1.2.)

Cetrdesetosatna radna sedmica (tabele 2.1..)

Nastavni kalendar

Raspored Casova

Plan pismenih provjera iz svih nastavnih predmeta preme nastavnim planovima i programima

ko E

Broj: 01-2-1014/23
Datum: 29.9.2023. godine

Direktor $kole:

Amsal Ganovi¢, prof.

Dostaviti:

1. Ministarstvo za odgoj i obrazovanje KS

2. JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
3. Op¢ina Ilidza — Sluzba za obrazovanje, kulturu, sport i informisanje,

4. Skolski odbor JU Osnovna muzi¢ka $kola Ilidza

5. ala
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1. EVIDENTNI LIST - NASTAVNICI
Nastavnike koji predaju vise predmeta prikazati za svaki predmet odvojeno, s tim da na jednom mjestu treba upisivati ostale trazene podatke u tabeli (npr. broj sati

prijave...).
(Tabela 1.1.)
)
] Z =
7] =)
S g5 £ = Rad u drugoj $koli /
° G S TS| g @ a ad u drugoj skoli
£ 2 sl ES| 58 5 ustanovi u okviru
Zavrien g N S 23 = eS| €3 2 nastavne norme
IME | PREZIME Fakultet/ Obrazovni 2 L2 S == == =
o - @ predmet koji £ -2 B S X| £xX =T
NASTAVNIKA akademija/Skol | profil £ . 5 = S ST ET| - | o =2 .
— = predaje = 25 5 S = =} = 1) Broi
> a Z &= = < S @ S c| S = > G c ) Broi
= - = =2 5 © Bel 55| 2 S N > = Skola/ roj
a S = > 2 & o= ) e ° © ola nasta :
— = 50 2 S ] o c8 28| = — = O = o sati
c 73 v .| E . = . . E3) c o O S | Ustanov | vnih ..
2 g £l 83 © 35 g g8 E| % = ) a taso | Pria
x a £3| » £ o O | m8| o8| & | x » & z va | Ve
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 14 15 16
1. Muzicka Profesor SOLFEGGIO 22 20 8 1 1 DA | N | MENTOR | B
akademija teoretskih
muzickih
predmeta VIl
2. Muzicka Bakalaureat/ SOLFEGGIO 3 20 8 - 1 1 DA | O - B
akademija bachelor
muzicke
teorije i
pedagogije (4
godine) BA
3. Muzicka Bakalaureat/ GITARA 25 22 8 - 1 1 DA | N VISI B
akademija bachelor SAVJET
muzickih NIK
umjetnosti (4
godine) BA
4, Muzicka Akademski KLAVIR 24 22 8 - 1 1 DA | N VISI B
akademija muzicar: SAVJET
pijanist - NIK
profesor VIl
5. Muzicka Magistar KLAVIR 26 22 8 - 1 1 DA | N | MENTOR | B
akademija muzickih
umjetnosti -
klavir MA
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6. Muzicka Bakalaureat/b KLAVIR 7 22 - DA MENTOR
akademija achelor
muzic¢kih
umjetnosti —
klavir (4
godine) BA
7. Muzicka Akademski KLAVIR 21 22 - DA MENTOR
akademija muzicar:
pijanist -
profesor VIl
8. Muzicka Akademski KLAVIR 16 22 - DA SAVIET
akademija muziéar: NIK
pijanist -
profesor VI
9. Muzicka Akademski KOREPETITO 16 22 - DA MENTOR
akademija muzicar: R
pijanist -
profesor Vil
10. Muzicka Magistar KLAVIR 7 22 - DA MENTOR
akademija muzickih
umjetnosti -
klavir MA
11. Muzi¢ka Bakalaureat/b HARMONIKA 11 22 - DA -
akademija achelor
muzic¢kih
umjetnosti —
harmonika (4
godine) BA
12. Nastavnicki Nastavnik HARMONIKA 38 22 - DA VISI
fakultet muzic¢kog SAVJET
odgoja VI NIK
13. Muzitka Magistar 37 | 22 - DA VISI
akademija umjetnosti HARMONIKA SAVIJET
Mr NIK
14. Muzicka Bakalaureat/b 17 22 - DA SAVIJET
akademija achelor HARMONIKA NIK
muzickih
umjetnosti —
harmonika
(4 godine) BA
15. Muzicka Profesor 30 20 - DA SAVJET
akademija teoretskih VIl SOLFEGGIO NIK
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muzickih

predmeta
16. Muzicka Bakalaureat/ 26 22 - DA SAVIJET
akademija bachelor GITARA NIK
muzic¢kih
umjetnosti —
gitara (4
godine) BA
17. Srednja muzicka Muzicar 3 22 - NE -
Skola gitarist v GITARA
18. Muzicka Magistar 11 22 POR DA MENTOR
akademija gitare -300 GITARA ODI
ECTS LJS
MA KO
19. Muzicka Nastavnik 26 22 - DA MENTOR
akademija muzicke GITARA
kulture VI
20. Muzicka Magistar 26 22 - DA SAVIET
akademija umjetnosti Mr GITARA NIK
21. Srednja muzicka Muzicar 2 22 - NE -
Skola — gitarist GITARA
umjetnicka
muzicka v
22. Muzicka Bakalaureat/b 6 22 - DA MENTOR
akademija achelor GITARA
muzic¢kih
umjetnosti —
gitara (4
godine) BA
23. Muzi¢ka Akademski 20 | 22 - DA VISI
akademija muzidar: VIOLINA SAVIJET
violinist - NIK
profesor VIl
24. Muzicka Akademski 20 22 - DA MENTOR
akademija muzicar: VIOLINA
violinist -
profesor VIl
25. Muzicka Magistar 12 22 - DA SAVJET
akademija muzickih VIOLINA NIK
umjetnosti -
violina MA
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26. Muzitka Akademski 17 | 22 - DA VISI
akademija muzidar — VIOLONCELO SAVIET
violoncelist- NIK
profesor VIl
27. Muzicka Akademski 21 22 - DA SAVIJET
akademija muzicar — KLARINET NIK
klarinetist -
profesor VIl
28. Muzicka Akademski KLARINET 16 22 - DA SAVJET
akademija muziéar — NIK
klarinetist -
profesor Vil
29. Muzi¢ka Akademski FLAUTA 33 22 - DA MENTOR
akademija muzicar
flautist -
profesor ViI
30. Muzicka Akademski UDARALJKE 17 22 - DA MENTOR
akademija muzicar —
profesor
udaraljki VII
31. Muzi¢ka Magistar SKUPNO 23 20 - DA SAVJET
akademija muzike - MUZICIRANJE NIK
dirigovanje Mr
32. Muzicka Magistar MA | KOREPETITO 8 22 - DA -
akademija muzickih R
umjetnosti —
klavir)
33. Muzicka Bakalaureat/b | BA KLAVIR 4 22 - DA -
akademija achelor
muzickih
umjetnosti —
klavir (4
godine
34. Muzicka Diplomirani BA KLAVIR 3 22 - NE -
akademija muzicki
umjetnik —
pijanista —
240 ECTS
35. Muzicka Magistar MA KLAVIR 4 22 - DA -
akademija muzickih
umjetnosti —
klavir))
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36.

Muzicka
akademija

Profesor
teoretskih
muzic¢kih
predmeta

VII

SOLFEGGIO

18

20

DA

MENTOR

37.

Muzicka
akademija

Diplomirani
muzicki
umjetnik —
akordeonista
— 240 ECTS

BA

HARMONIKA

22

DA

38.

Muzicka
akademija

Magistar
muzickih
umjetnosti -
klavir

MA

KLAVIR

22

POR
ODI
LJS
KO

DA

39.

Muzicka
akademija

Bakalaureat/b
achelor
muzic¢kih
umjetnosti —
harmonika
(4 godine)

BA

HARMONIKA

22

DA

40.

Muzicka
akademija

Bakalaureat/b
achelor
muzickih
umjetnosti —
gitara (4
godine)

BA

GITARA

22

DA

41.

Muzicka
akademija

Diplomirani
muzicki
umjetnik 240
ECTS
gitarista

BA

GITARA

11

22

DA

42.

Muzicka
akademija

Magistar
muzic¢kih
umjetnosti -
gitara

MA

GITARA

22

DA

43.

Muzicka
akademija

Bakalaureat/b
achelor
muzic¢kih
umjetnosti —
klavir (4
godine)

BA

KLAVIR

22

DA

MENTOR

44,

Muzicka
akademija

Akademski
muzicki

VII

KLAVIR

15

22

DA
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pijanist -
profesor
Diplomirani BA
muzicki
umjetnik 240
ECTS -
violinista
46. Konzervatorij u Akademski VIl
Becu muzicar
gitare —
profesor
gitare
Magistar MA
muzi¢kih
umjetnosti —
dirigovanje)

45. Muzicka VIOLINA 6 22 8 - 1 1 DA | O - B

akademija

GITARA 12 22

47. Muzicka DIRIGENT 2 10 4 - 1 1 NE | O - B

akademija

UKUPNO | 972 | 372 2 46 46 29 =

2. EVIDENTNI LIST - OSTALI ZAPOSLENICI

(Tabela 1.2.)
<
)§ °
g @ = 5 5 1. Rad u drugoj $koli /ustanovi u okviru
o 2 = B 3 nastavne/radne norme
o > Poslovi koje < £ o R (navesti naziv i broj ¢asova/nastavni ¢as)
ZavrSen . ; 2 |uposlenik obavlja| £ = 8 g < 25 2. Odsustvo (navesti razlog)
IME | PREZIME Fakultet/ Obrazovni profil >0 . - . o = = = sl 9 3= @
= o] = ili funkcija koju | g S = 2N 2 25 o
o akademija/Skola = - ] o= T Iclae 5 S £ = -
= @ obnasa S .| .5 s | S|ZX 8 L) < Sedmicni Broj
- = goo; |2 e S == = 239 c :
= = o o| B . S22 5 € = 2 2 | & fond sati
9 = SEo|lss| |2 (28 T s o S | Skola/Ustanova . .
9 2 S| o8| = |B|lEg © > © < radnih prijave
o 197} AD|lwnna|l o |O|ln i X N < z .
sati (h)
1 2 3 4 5 6 7 8 91011 12 13 14

A. STRUCNI SARADNICI, ASISTENTI U ODJELJENJU/GRUPI, STRUCNI TIMA ZA INKLUZIVNU PODRSKU, RUKOVODNO OSOBLJE I ADMINISTRATIVNO-
FINANSIJSKO OSOBLJE

1. Magistar MA 10 40 8 N MENTOR B Podru¢no
Muzicka klavira Direktor odjeljenje

akademija Hadziéi
2. Profesor A1 29 40 8 N Stru¢ni O Podruc¢no
Filozofski fakultet pedagogije i Pedagog i saradnik odjeljenje

psihologije psiholog savjetnik Hadzici




3. Nastavnik Vi 29 40 8 N | Samostalni Podrucno
Pedagoski fakultet | predskolskog Sekretar strucni odjeljenje
odgoja saradnik Hadzici
4. Diolomirani VIl 16 40 | 8 N | Visi struéni
Filozofski fakultet | komparativista Biblionoto- saradnik Podruéno
i diplomirani fono-tekar odjeljenje
bibliotekar Hadzi¢i
5. VIl Sekretar 2 40 8 (0] -
Pravni fakultet Diplomirani (zamjena do
pravnik povratka Podruéno
sekretara sa odjeljenje
bolovanja) Hadzici
B. POMOCNO I TEHNICKO OSOBLJE
6. Srednja 17 40 8 N
elektrotehnicka Tehnicar za Domar
Skola elektroniku v
7. 17 40 | 8 N
Osnovna Skola NK | Spremacica
8. 20 40 | 8 N
Osnovna §kola NK | Spremacica
9. Srednja skola 19 40 8 N
metalskih
zanimanja Bravar 11 Dnevni ¢uvar
10. 25 40 | 8 N
Srednja stru¢na
Skola Bravar 11 Dnevni ¢uvar
11. Srednja Kuharski v 21 40 8 N
ugostiteljsko- tehnolog Spremacica
turisti¢ka $kola
12. Ekonomska $kola Komercijalni v Spremacica 8 40 8 (0] Podruéno
tehnidar odjeljenje
Hadzi¢i
UKUPNO | 213 | 480 | 96

3. CETRDESETOSATNA RADNA SEDMICA - NASTAVNICI
Nastavnike koji predaju viSe predmeta prikazati za svaki predmet odvojeno, s tim da na jednom mjestu treba ostale normirane i nenormirane poslove.
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(Tabela 2.1.)
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ewioluswods wiysfuoisiy-ownmm} 108y | & | < | < | < | < | < | < | < | < | < | =
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(@]
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11. FARMONIKA 14122 20 10(33(2| - |05|0s|05|05(11| - 05| - 1 04 |- |15/ -|7 |40
12. FARMONIKA 11122 |18 11(35|2| - |05]05|05/05] - | - |06|05| - |05 04 |-|05]-|5 |40
13 LARMONIKA [1]22]20 10(33|% - |o5|05|05/05(11] - [05] - 1 04 |- |15/ -|7 40
10,[34, |0,
14. LARMONIKA 12220 21312 - |os|os|osos| - | - 06|05 - |05 04 [1]-]-|55] 40
0,
15. soLFEGaIo |7|20]20 10[34|2| - |05]05|05|05(06| - 05| - 1 04 |-|1 6 | 40
16. orara 122|122 11(36(2| - [05| - |05)05| - | - |os| - | - |05 04 |- |05 -] 4|40
17. oara 122|122 11(36(2| - [05| - |05)05| - | - 06| - | - |05 04 | -|05]-|4 |40
18 GITARA i )
19. oara 122|122 11|36|| - |05 - 05[0s| - | - (03] - | - |05 04 |- |13]-|4 |40
20. oara 122|122 11(36(2| - [05| - |05)05| - | - |06|os| - | - 04 |05 - 4 | 40
21. arara 122|122 11(36|2| - [05| - |05)05| - | - |os| - | - |05 04 | -|05]-| 4|40
22. oara 122|122 11(36(2| - [05| - |05)05] - | - |06| - | - |05 04 | -|05]-| 4|40
0,
23, vioLina 11]22]22 11(36(2| - [05| - |05)05| - | - |os| - | - |05 04 |- |05 - |4 |40
0,
24, vioLina 11]22]22 11(36(2| - [05| - |05)05| - | - [03[03] - |05 04 | -|05]-| 4|40
0,
25. vioLna 122|122 11(36(2| - [05| - |05)05] - | - |06| - | - |05 04 | -|05]-| 4|40
26. VioLoNCELo [1]22] 22 11(36(2| - [05| - |05|05| - | - |os| - . 04 |0505] - | 4 | 40
27. KLARINET [1]22]20 %012 - Jos05(05(05| - | - |06]os| - | 1 04 |- |05] - |55 40
28, KLARINET 1119222 11(36(2| - [05| - |05)05| - | - |os| - | - |05 04 | -|05]-| 4|40
29. FLAUTA 1412222 11(36|%( - 05| - |05)05] - | - [06] - | - |05 04 |- |05 -] 4|40
30, UDARALIKE 4193 |22 11(36(2| - [05| - |05)05] - | - |os| - | - |05 04 | -|05]-| 4|40
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31. om0 e1-120{ 20 - 2 2 |10(34|2| - |0s]os|0s|05| - | - |05 1 04 los|11] - |6 | 40
32. KOREPETITOR) 195122 - - 2 |11|35(2| - |os| - |0s|05| - | - |05 1 04 | -|11-|5 40
33, KLAVIR 4192122 1 - 1 |11(38|%| - [o5| - 05]05| - | - |06 05 04 | -lo5|-|4 |40
34, KLAVIR 4195122 1 - 1 |11|36|2| - |os| - [05/05| - | - |06 05 04 | -lo5|-|4]40
35, KLAVIR 4192122 1 - 1 |11|36|2| - |os| - [05|05| - | - |06 05 04 | -lo5|-|4 |40
36. soLFEGaIo |-|20|20 - 2 2 |10(34|2| - |os|os|0s|os| - | - |05 1 04 |o5[11]- |6 |40
37. HARMONIKA 111221 20 1 - 2 |10(34|2| - |05]05|05|05(06| - |05 1 04 | -1 6 | 40
38. KLAVIR i i
39, arMoniKa [2]22]20 1 - 2 |10|34|%| - |05]05/05/05] - | - |05 1 04 |1lo6|-|6 |40
40. oara 122|122 1 - 1 |11/36|2| - |os| - [05/05| - | - |06 05 04 | -lo5|-|4]40
41. arara 122|122 1 - 1 |11|36|2| - |os| - [05|05| - | - |06 05 04 | -lo5|-| 4|40
42. GITARA 12222 1 - 1 |11|36|2| - |os| - [05|05| - | - |06 05 04 | -lo5|-|4]40
43. KLAVIR 4195122 1 - 1 |11|36|2| - |os| - [05/05| - | - |06 05 04 | -lo5|-|4]40
44, KLAVIR 14155122 1 - 1 |11(36]%| - [o5| - os5]05| - | - |06 0,5 04 | - |o5] - |4 |40
45. VIOLINA 4155 15 1 - 1 |11|36|2| - |os| - [05/05| - | - |06 05 04 | -lo5|-|4]40
46. GITARA 19222 1 - 1 |11|36|%| - |os| - [05|05| - | - |06 05 04 | -lo5|-| 4|40
47. W M ETET) - 05| - |05 |5]16|%| - |05| - 05|05 - | - |06 05 04 | -lo5|-|4]20

UkUPNOPI R (D[ - || - |- |87 |- |- |1 |-]|-|- [108 4 |s35]ar9]"’ 252 - 1206 |2 (%2 as| - |%(33] - | 26| - | 18 |45|%| - |208 1780

3. NASTAVNI KALENDAR skolama dostavlja Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo i isti treba biti prilog Godi$njeg programa rada skole.

4. RASPORED CASOVA nastavnicko vijeée donosi prije pocetka kolske godine i sastavni je dio Godinjeg programa rada $kole.
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5. PLAN PISANIH PROVJERA 1Z SVIH PREDMETA (u kojima se vrsi pisano provjeravanje) za cijelu Skolsku godinu potrebno je uraditi na sjednicama Strucnih
aktiva i usaglasiti na sjednici Nastavnickog vijeca.

SOLFEGGIO

Nastavnica: Adisa Tafro
| polugodiste: 14.115. 12. 2023.
II polugodiste: 16. 1 17.05.2024.god.

Nastavnica: Mensura Bajrovié¢
Pismene provjere znanja za sve razrede planirane su prema rasporedu ¢asova odjeljenja:

I polugodiste: Irazredi: 27.1 28.11.2023.
[1-V1 razr: 30-1i 31.10. 2023.
18.1 19. 12. 2023.
II polugodiste : I razredi:  25. 1 26.03. 2024.
I1-Vlrazredi: 06. i 07.05 2024.

Nastavnica: Erna MeSanovié¢
I polugodiste: 14.1 15. 12. 2023.11 polugodiste: 16. 1 17.05.2024.god.

Nastavnica: Edvina Kustura
I polugodiste: 14.1 15. 12. 2023.
II polugodiste: 16.117.05.2024.god.

Napomena za paralelne osnovne Skole:

Paralelne osnovne Skole imat ¢e potrebu prilagodavanja odredenih tabela specifi¢nim uvjetima rada. Redni broj tabela, radi pracenja treba da ostane isti kao u
Metodologiji, a po potrebi se mogu dodavati tabele oznacene, pored broja i oznakama a, b, ¢ itd.
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